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UY NAAN CONG HOA xA HQI CHU NGHIA VIT NAM 
IJ PVI Doe lap - Tir do - Hanh phüe 

ChwPuh, ngay thang 5 nàm 2020 

BAO C`O 
Kfjiiª dÆnh giÆ b cM s nªng hc cnh tranh (DDCI) huyn 

Chir Pu’h nªm 2019 và cÆc giªi phÆp thirc hin Ham 2020 

Thuc hiŒn Nghi quyt s 02tNQ-CP ngày 01/01/2019 cüa ChInh phü v tip 
tic thirc hin nhng nhim viii giªi phÆp chü yeu câi thin môi tru?rng kinh doanh 
nâng cao näng hrc c.nh tranh Quôc gia nAm 2019 và djnh huó’ng den nAm 2021. 
KŒ hoach hành dng so 1521/KH-UBND ngày 08/7/2019 cüa UBND tinh Gia Lai 
ye tiŒp tic thc hin nhüng nhim vii, giªi phÆp chü yeu cªi thin môi trung kinh 
doanh, nâng cao näng lrc c.nh tranh tinh gia lai 2019 và dnh hithng näm 2021. 
Can cir BÆo cÆo dÆnh giÆ näng lirc cnh tranh cÆc s, ban, ngânh và cap huyn tinh 
Gia Lai (DDCI) nAm 2019 do Phông Thuang mi và Cong nghip Vit Nam chi 
nhÆnh Dà Nang cOng bô, UBND huyn bÆo cÆo kŒt qua nâng cao näng lirc cnh 
tranh cüa huyn näm 2019 và dŒ ra phuong hcr&ng, nhim vi ii, giâi phÆp thrc hin 
cÆi thin chi so nàng 1irc cnh tranh 11am 2020, cii the nhu sau: 

A. KET QUA THI)’C HIN CAC CHI sO NANG LJ’C C3NH TRANH 
NAM 2019 

I. Kt qua: Nàm 2019 là nAm d.0 tiŒn tinh Gia Lai tin hành dÆnh giÆ chi so 
DDCI cüa 12 huyŒn, thj xâ, thành phô bao gôm: thành phô Plieku, Chu Se, thj xª 
An khŒ, Ia Grai, Chix PrOng, Dàk Doa, Düc ca, Chu Päh, Kbang, Chu Pub, Krông 
Pa, thj xª Ayun Pa. Duçrc dÆnh giÆ b&i 8 ca s& thành phn: (1) Tinh minh bach; (2) 
TInh nàng dng; (3) Chi phi thii gian; (4) Chi phi không chInh thüc; (5) C.nh 
tranh bInh däng; (6) Ho trçl doanh nghip; (7) ThiŒt chŒ phÆp l; (8) Vai trô ngi.thi 
dirng dâu. 

TrŒn cci s0 bang thng kŒ s6 lieu chi s nªng Fyc cnh tranh (DDCI) nàm 
2019 do Phàng Cong nghip và Thucmg mi Chi nhÆnh Dà Nªng cOng bô, tren ca 
s 42 kiŒn dÆnh giÆ cüa 71 doanh nghip, h kinh doanh, hçip tÆc xä trŒn dja bàn 
huyn, diem sO DDCI cüa huyŒn dt 43,9 1 d(mg thr 11/12 dja phuang ducic khào 
sat. 

II. Kt qua c th chi s6 

1. Chi s TInh mirth bach: dat 2,47 dim (müc trung vi là 6,1 5), xp hang 
12/12;  Trong chi so nay, cÆc doanh nghip thung xuyŒn tiep cn vào trang web 
cüa cap huyn khÆ cao 76,92% dÆnh giÆ nhu sau: 

- Chi s cao: tInh kjp thii cüa cung cp thông tin (68,29%). 

- Chi sO lam cho tInh minE bch cüa huyn thâp, can câi thin trong thM gian 
tâi: khà nng tiep cn thông tin (tài lieu quy hoach  hoc van bn vi phm phÆp 
luât) 56,10%; can có môi quan he e có the tiŒp cn duc tài 1iu cüa cap huyn 
(5 1,92%); tInh hüu Ich cüa thông tin trŒn Website cüa cap huyn (56,67%); müc d 
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ct,y dü, rö rang cüa ni dung (3 9,02%); &rçrc hithng dn thu tic rô rang, day du 
(3 1,71%). 

2. Chi s TInh nàng dng: dat  4,27 dim (müc trung vi là 6,22), xŒp hang 
11/12. Ci,i the tüng chi so thành phân nhu sau: 

- Chi s khÆ näng 4n diing linh hoat chInh sÆch, chü truong, quy djnh cüa 
phÆp lut cüa lªnh dao  cap huyn dat  mirc cao 87,80%. 

- Cac chi s cn cÆi thin trong th&i gian tói: cp huyn chü dng nghiŒn ci’ru, 
trao dôi cong vic giÆi quyØt nhüng van dØ rnâi phÆt sinh (3 5%); cap huyn kjp 
thæ näm bat và có phiicing an xü l nhung bat cap, viióng mac cüa doanh nghip 
trong phrn vi quyŒn han  cüa mInh (42,5%); cap huyn chü dng tham muu UBND 
tinh cÆc dØ xuât giªi phÆp ho trci doanh nghip/ câi thin môi tnrxng dâu ti.r trŒn dja 
bàn (3 5,9%); t 1 dông vói nhn djnh "có hin tuçlng trI hoªnl chm trŒ cap 
huyn khi thirc hin cÆc quyŒt djnhl chü trucing cüa cap trŒn (5 8,54%). 

3. Chi s Chi phi thai gian: dt 5,87 dim (mirc trung vj là 6,02), xp hang 
7/12. Chi so nay, huyn dat  gân müc trung vj cüa toàn tinh, tuy nhiŒn con mt so 
chi tiŒu thành phân can cªi thin trong th&i gian den nhx: T 1 doanh nghipbj 
thanh tra, kiŒm tra tr 2 lan tth len trong nàm qua (24,39%); Ni dung thanh, kiŒm 
tra trung l.p (tnr&ng hqp bj thanh kiŒm tra tir 2 lan tr& len trong näm) (40,00%); 
T l doanh nghip di tir 1-2 Ian dŒ hoàn tat thu tiic hành chinh (92,68%). 

4. Chi s Chi phi không chInh thirc: dat  4,21 dim (müc trung vj là 5,29), xp 
hang 9/12. Chi so nay huyn a mirc khÆ thâp so vói mt bang chung cÆc dja 
phuang trŒn dja bàn tinh the hin & cÆc chi sO thành phân can khªc phic nhix sau: 
T’ l doanh nghip có trâ chi phi không chInh thirc (45%); hin tuclng nhüng nhieu 
là phô biŒn khi giÆi quyŒt thu tic hành chinh hoc cÆc cong vic lien quan tai  cap 
huyn (51,22%). 

5. Chi s canh  tranh bInh ding: dat  4,04 dim (mrc trung vj là 5,04), xp 
hang 10/12. Chi so nay dirgc cÆc doanh nghip có 9,76% doanh nghip dÆnh giÆ 
cÆc lành dao  cap huyn có doanh nghip san sau, doanh nghip than hüu, 78,95% 
doanh nghip dÆnh giÆ DN san sau, DN than huu duçic ixu Æi han trong tiŒp cn 
nguôn lirc nhà rnrOc, cÆc doanh nghip nhn djnh trØn dja bàn huyn Co vic cÆc 
doanh nghip lan dixcic cap huyn uu Æi han doanh nghip vra và nhô. 

6. Chi s H trçl Doanh nghip: dat  6,36 dim (mirc trung vj là 6,3 1), xŒp 
hg 6/12. VØ chi tiŒu nay, rnirc diem cüa huyn dt müc trung vi cüa tinh. Tuy 
nhiŒn, có 02 chi so can khäc phic trong thai gian den: vic chi có 46,34% doanh 
nghip dÆnhgiÆ diiçic rnyi/ thông bÆo và tham gia cÆc chuang trInh ho trq doanh 
nghip do cap huyn to chüc; 61% doanh nghip dông là chucmg trInh ho trçi 
doanh nghip là thiŒt thrc. 

7. Chi s Thit ch phÆp l: dat  4,72 dim (mrc trung vj là 6,38), xp hang 
9/12. Vic chi s nay thp do dÆnh giÆ cüa doanh nghip a cÆc chi tiØu sau:,  55% 
doanh nghip phªi phân Ænh, kiŒn nghj vuqt cap mâi có the giªi quyŒt drc van dŒ, 
48,78% doanh nghip cho rang luôn có ca chŒ dam bªo cong bang, minh bach 
trong giài quyŒt kiŒn nghj, phªn Ænh, khiŒu ni; 14,63% doanh nghip cho rang có 
ho trçl phÆp 1 cho doanh nghip phªn Ænh, kiØn nghj, khiŒu nai  hành vi sai trÆi. 
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8. Chi s Vai trô ngix1i dirng du: dt 3,80 dim (müc trung vi là 6,00), xŒp 
htng 11/12. Chi so nay thâp do có 70% doanh nghip dÆnh giÆ lªnh dao  cap huyn 
chua giªi quyŒt nhanh chóng và triŒt dŒ cÆc van dŒ Cu the cüa doanh nghip; 
80,49% doanh nghip dÆnh giÆ có hin tixçing "trŒn bªo dithi không nghe" diŒn ra 
trong don vj là nghiŒm tr9ng. 

T' • Ill. u u diem, hn che, nguyen nhan hn che 
1. DÆnh giÆ chung 
1.1.IXudiŒm 
Dim rnnh cüa huyn dugc dÆnh giÆ cao là & chi s thành ph.n Ho trçl DN, 

day là chi so thành phân có diem so và thu hang cao nhât cüa huyn trong nhóm 
cap huyn. Hai tiŒu chI drcic DN dÆnh giÆ cao trong chi so thành phân nay là tiØ ,u 
chI "DN ducc mdiI thông bÆo tham gia cÆc chwmg trInh trao dôi thông tin, dôi 
thoai DN" vci tile 82,50% cao han trung vj, ti l DN cho biŒt "Vithng mac khó 
khän duçic trao dôi kjp thæ ti/sau cÆc buôi dôi thoi, trao dôi thông tin" là 97,44% 
cao thi’r 2 trong nhóm cÆc huyn. 

1.2. Hin ch 
Huyn Chii Puh vói 43,91 dim (th,p han müc trung vi 60,89dim) là dja 

phiiong xŒp thu 11/12 & nhóm cap huyn. Da so cÆc chi so thành phân cüa huyn 
di.rçic cÆc doanh nghip dÆnh giÆ & mCrc trung bInh thâp so v&i cÆc huyn khÆc trØn 
dja bàn tinh. Trong dO, có cÆc chi so qua thâp can cài thin mnh me trong th&i 
gian den nhi.r: tInh minh bach, cÆc tiŒu chI "Khª näng tiŒp can tài 1iu,thông tin (tài 
lieu quy hoach ho.c van bàn quy phm phÆp lut) cüa cp huyn", "tInh kjp th&i 
cüa cung cap thông tin", "Mirc do dy dO, rö rang cOa ni dung" và" Duçic hi.râng 
dan thO tic rO rang, dâu dO" deu có ti l DN dÆnh giÆ th.p hon muc trung vj. Ben 
canh dO ti l DN cho rang "Can có "môi quan h" dŒ có the tiŒp c.n duc tài lieu 

cüa cap huyn" cOa huyn là 51,22% cao han muc trung vj là 31,93%; vai trô dung 
dâu cOa huyn: "Lªnh dao  cap huyn có tinh than dam quyet/dÆm lam và dam chju 
trÆch nhim" v&i 75% DN dông v&i nhn djnh trØn, con so thâp hon nhiŒu so v&i 
trung vi (87,52%); 80,49% DN cho rang có hin trang "trŒn bào duài không nghe" 
diŒn ra trong don vi là nghiŒm trong" cao han trung vj (52,71%). Trong CSTP 
Canh tranh bInh dang, cÆc tieu clii dÆnh giÆ s uu Æi cOa DN san sau,DN than htu 
và DN lan dŒu cao han nhiŒu so vói mac trung vj cOa cÆc tiŒu chI. 

2. Nguyen nhân hin ch 
2.1. KhÆch quan 
Da s cÆc doanh nghiŒp trŒn dja bàn huyn hin nay chü yu là Doanh nghip 

vira và nhó, tiem li.rc tài chInh han che, co s& vat chat k thut, trInh d cong ngh 
k thu.t yŒu kern, 

lac hu. TrInh d quªn 1 nói chung và quªn trj cÆc mt theo cÆc 
chüc nng cOn hn chØ. Da so cÆc chO doanh nghip nhO chua &rçlc dào tao  co 
b, dc bit nhüng kiŒn thüc ye kinh te thj tnr&ng, quàn trj kinh doanh bang kinh 
nghim và thrc tiŒn là chO yŒu, nàng lc canh tranh thâp. Dông thM, vói sir di 
xuông cOa nŒn kinh tŒ huyn trong thai gian qua dª lam cho cÆc doanh nghip kinh 
doanh kern hiu qua. Vic dÆnh giÆ cOa doanh nghip di vâi sir so trçi cOa huyn 
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có khuynh huóng tiØu crc, thiu khÆch quan. Th hin qua mt s dÆnh giÆ i cÆc 
chi so nhii sau: 

- TInh minh bach:  vic quªn l yu kern dn dn vic tip cn thông tin huyn 
con thâp vâ cho rang thông tin chua rô rang, mc dü huyn cung cap thông tin rat 
day dü a rat nhiŒu kenh (trong näm to chirc gp g doanh nghip, cong khai tai  trii 
si huyn, cÆc xª, thj trân, cÆc thôn, lang). Ben canh  do,  tai  b phn mt cfra cüa 
huyn chi.ra ghi nh.n tinh trng doanh nghip phªn Ænh là không thrcxc huàng dn 
thu tVc  rO rang, day dü. 

- TInh nàng dng: hang nàm, huyn luOn luôn chU dng t chirc Hi nghj gp 
gä doanh nghip dŒ näm bat tInh hInh khó khän, vucng mac phÆt sinh mâi cüa 
doanh nghip, có nhiŒu giâi phÆp ho trcY, giâi quyŒt kjp thôi nŒu trong thâm quyŒn 
cüa huyn ho.c dŒ xuât cap trŒn dØ kj thO’i thÆo gc. Vic doanh nghip dÆnh giÆ 
cÆo có hin tiiqng tn hoàn/ch.m trŒ cap huyn khi thirc hin cac quyŒt djnh/ chU 
trucing cap trŒn là ’ kiŒn chü quan cüa doanh nghip, quan diem nhât quÆn cüa 
lªnh dao  huyn là luôn luOn tao  diŒu kiŒn tôi da cho doanh nghip lam an phÆt triŒn 
trŒn dja bàn huyn theo dOng quy djnh cüa phÆp lu.t. 

- Cnh tranh bInh dng: V chi tiŒu nay, huyn cho ring trŒn dja bàn huyn 
hin tai  rat It, hoc cO the nhn djnh là không có doanh nghip Rn. Vic có tOi 
9,76% doanh nghip dÆnh giÆ länh dao  cap huyn có doanh nghip san sau, doanh 
nghip than hIru là không khÆch quan. Ben canh  do, vic cÆc doanh nghip l&n tiŒp 
cn diicic cÆc dir an cüa huyn do có du tiŒm lirc tài chInh, k thu.t dÆp 1rng dü cac 
diŒu kin theo quy djnh cüa phÆp lut. Trong näm huyn, cO nhiŒu van bàn, kØ 
hoach dŒ ho trçY, phÆt triŒn doanh nghip vi’ra và nhO tuy nhiŒn trong diŒu kin hin 
tai van chua hiu qua. 

- H trçi doanh nghip: huyn xây drng và t chirc nhiu dct tp hun cho 
khOng chi doanh nghip vâ cho cÆ hqp tÆc xâ, h kinh doanh, my nhiŒn vic tham 
gia cüa cÆc dan vj không day dü. Do 4y, vic dÆnh giÆ không khÆch quan. 

- Thi& ch phÆp 1: UBND huyn có th khng djnh vic quÆn l, thirc thicÆc 
van bàn phÆp 1u.t luôn nghiŒrn minh và dung quy trInh, quy djnh. Luôn luOn ho trçi 
doanh nghip giªi quyŒt nhQng van dØ phÆt sinh trong thâm quyŒn và dŒ xuât cap 
trŒn nŒu vtrqt thâm quyŒn. Tuy nhiŒn, trong näm qua huyn chua tiŒp nhn dxçc 
nh�tng phân ªnh, kiŒn nghj, khiŒu ni nào cüa doanh nghip. VI v.y, vic dÆnh giÆ 
chi so nay cüa doanh nghip là thiŒu khÆch quan. 

- Vai trO ngi.rii dirng du: vic doanh nghip dÆnh giÆ dÆnh giÆ lânh dao  cap 
huyn chuagiªi quyŒt nhanh chóng và trit dŒ cÆc van dŒ cii the cüa doanh nghip 
là theo kiŒn chü quan cüa doanh nghip. 

2.2. Nguyen nhªn chü quan 
Vic chi s nÆng hrc canh  tranh cüa huyn näm 2019 dat  müc thp cüng do 

mt phân nguyen nhân chü quan trong vic quân 1 diŒu bath cüa cap huyn, cii 
the nhi.r sau: 

- TInh minh bach:  mc dü, hang nàm UBND huyn b trI ngªn sÆch d duy trI 
hoat dng cüa Trang thông tin din t1r cüa huyn. Tuy nhiŒn, ni dung thông tin ye 
cÆc quy djnh cüa phÆp lut chixa duçic cp nht day dü, chü yŒu là chi dua tin ye 
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cÆc hot dng cüa huyn nhii vic cong khai dr toÆn ngân sÆch, quyŒt toÆn ngân 
sÆch nhât là cÆc du an danh muc dâu tu Cu; CC co quan chüc nªng, cÆc dja phuong 
chua chü dng trong vic cung cap, c.p nht thông tin, quy djnh phÆp 1ut hixó’ng 
dan CÆC thu mc cho cÆc doanh nghiŒp trŒn dja bàn; vn cônmt so can b, cong 
chüc lam vic trrc tiŒp vâi CÆC doanh nghip chua hu&ng dan rö rang ye cÆc thu 
tiic hành chInh. 

- TInh nàng dng: Nbüng vn d myi phÆt sinh, khó khàn, vuâng mac cüa 
doanh nghip, UBND huyn chua có kŒnh ghi nhn hiu qua. 

- Chi phi thii gian: ViC phi hçp giCa cÆc Ca quan chircnäng cüa huyn vi 
cÆc don vi quªn 1 cüa cÆc sâ ngành chua thxqc chAt ch dan den xày ra viŒc thanh, 
kiŒm tra dOi vâi doanh nghip tir 02 lan trâ len. 

- Chi phi không chInh thüc: hin tai  chua có giài phÆp phÆt hin tnthng hçip 
can b, cOng chirc vôi vTnh trong giªi quyŒt cÆc thu tic hành chInh vi doanh 
nghip; ben cnh do, UBND huyn chiia ducic doanh nghip kiŒn nghj, phªn Ænh 
ye cÆc trung hcip vôi vinh, gay khó dŒ dŒ x1r l can b. 

- Cnh tranh bInh d&ng: hin ti, cÆc van ban, k hoch phÆt trin, h trq cÆc 
doanh nghip vira và nhO duçic UBND huyn ban hành. Tuy nhiŒn, nhUng chInh 
sach ye von, lien quan den ngân hang do do g.p kho khän trong vic chi dao  giªi 
quyŒt vOn cho doanh nghip. 

- Vai trô nguii dirng d.u: vic giài quy& cÆc vn dŒ phÆt sinh, khó khän, 
vithng mac cüa doanh nghiŒp luOn dugc Lªnh dto UBND huyn tp trung giài 
quyŒt, tuy nhiŒn van con môt so van dŒ can thai gian, tham khªo nhiŒu kiŒn cÆc 
ngành chuyŒn mon cüa tinh dŒ giÆi quyŒt thOa dÆng cho doanh nghip. 

B. KE HOACH HANH BONG TRONG THOI GIAN TO’I 
I. Miic tiŒu: 
- KhOng ly mirc trung vj lam müc phn du. CÆc phOng, ban, don vj barn sat 

vào diem so cao nhât dŒ phân dâu. 

- ra cÆc giâi phÆp nâng cao chi s näng 1irc canh  tranh theo tmg tiŒu chI 
can cü vào chirc nang, nhiŒm vu, flnh virc cua cÆc phOng, ban, don vj lien quan den 
hoat dng cüa doanh nghip. 

- T.p trung câi thin mOi trumg kinh doanh, dy mnh cÆi each thu tc hành 
chInh (TTHC), don giªn hóa TTHC, rut ngän quy trInh xr l, giârn thai gian thrc 
hin TTHC, giªm chi phi hành chInh, tang chi sO hài lông cua ngiri dan và doanh 
nghip, dam bào cOng khai, minh bach, cong bang. 

II. Nhim vii và giªi phÆp thic hin: 
1. Nhim viii chung: 
Cdc phèng, ban, dcrn vj, (Jy ban n/ian dan các xã, thj trán theo chá'c náng, 

n/,im vy dujc giao tlzy'c hin nhfrng nhi,n vy sau: 
- iM v&i cc ch s Iin quan Tinh minh b*ch 

+ COng khai 100% cÆc chü tnrang, chInh sÆch, diu kin và tieu chI d cÆc 
doanh nghip, h kinh doanh và chü dâu tu tiŒp cn nguôn hrc cua nhà nuâc nhi..r 
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danh mvc  kŒu gçi du tu, vic phân b nguin vn h trq, quy trInh, thu tic v du 
tu, cÆc khu quy hoach,  nhât là cÆc cÆc cong trInh dr an dâu tix xây drng. 

+ Nªng cao hiu qua hoat dng, ni dung,  thông tin trŒn Cng thông tin din 
t1r cüa huyn, darn bâo day dü cÆc thông tin bat buc theo quy djnh và cÆc thông 
tin có lien quan den lqi the canh  tranh, dâu tiz, doanh nghip... 

• • F • A - Doi voi cac chi so Tinh nang dçng: 
+ Thung xuyŒn tip xüc, gp g cÆc doanh nghip d nm bt tInh hInh, kjp 

thai thÆo g kho khan, vtthng mac, ho trçl cac doanh nghip, h kinh doanh on 
djnh, phÆt triŒn san xuât, kinh doanh It nhât 02 lânlnàm. 

* + Dc bit câi thin chi s chü dng giâi quy& hoc kin nghj cp có thrn 
quyŒn giÆi quyŒt bang cÆch chü dng hcm trong vic tham mru, giâi quyØt cÆc kiŒn 
nghj, vu&ng mac cüa doanh nghip. 

+ Quan tam, chü trQng ctn cong tÆc tip dan cüa tai  cÆc xª, thj trn. Duy trI s 
din tho?i &rang day nóng dØ tiŒp nhin và xr l thông tin phÆn Ænh lien quan den 
quªn 1 nhà nuóc Cong khai trŒn trang thông tin din tCr, cÆc phrcing tin thông tin 
dai chüng, tr11 sâ cÆc co quan, dcm vj. TiŒp nhn, x 1 cÆc phÆn Ænh, kiØn nghj cüa 
cÆ nhân, to chirc trong thrc hin cÆc thu tic hành chInh theo thâm quyŒn quy djnh. 

• F • F e • A • - P01 voi cac chi so lien quan Chi phi thoi glan: 
+ Thirc hin nghiŒm cÆc quy djnh v kim soÆt thu tic hành chInh. Thu&ng 

xuyŒn rà soÆt thu tVc  hành chInh dang thirc hin trŒn dja bàn, dŒ kjp thai süa dôi, 
bô sung hoc kiôn nghj co quan có thâm quyŒn sua dôi, bô sung phü hqp vri tInh 
hInh thirc tØ. 

+ Phi hqp chc chº vói cÆc cci quan, ban ngành cüa tinh nh.m xây dirng k 
ho?ch thanh tra, kiŒm tra hçp 1 hiu qua, trÆnh tInh thanh tra, kiŒm tra ti’i 2 lan trâ 
len dOi vâi doanh nghip. 

+ Chu dng b trI, sp xp can b có nàng lirc chuyŒn môn, có k nªng giao 
tiŒp, nhit tInh, có trÆch nhim trong tiŒp nhn, xcr 1 ho so, thu tic hªnh chInh. 

+ Chi s S gia trun vi cho mi cuc lam vic vài thanh tra, kim tra thu 
can ducrc chü y’ cÆi thin bang cÆch dOi mâi can bàn phi.rang thCrc quÆn 1, cong tÆc 
phôi hqp thanh tra, kiŒm tra trØn nguyen tAc hành chInh phic vlsi, h trçi, xem ngix&i 
dan và doanh nghip là dôi tuqng ph1ic v%i. Thirc hin cOng tÆc thanh tra, kiŒm tra 
dOng b, trÆnh chông chØo, gay ânh huang tai hot dng doanh nghip. 

+ Th%rc hin có hiu qua co ch mt cüa, mt cua lien thông và i’rng di cing 
manh me cong nh thông tin trong giâi quyŒt thu t11c hªnh chInh. Ho trq doanh 
nghip và cong dông dan cu trong 1rng diing cOng ngh thông tin, tang cuang hoat 
dng thuong mii din tu; TriŒn khai djch vi cOng trirc tuyŒn mirc d 3, 4 qua Bu’u 
din huyn. 

- Pi vol cäc chi s6 Chi phi không chInh thu’c 
+ Thirc hin t& cOng tÆc giÆm sat, kim tra CBCC khi thirc hin cong vii 

nhäm phÆt hin, ngän chn kjp th&i cÆc tru&ng hqp nhüng nhiu, h?ch  sÆch ngithi 
dan và ngàn ngra, xr l trit dŒ cÆc hªnh vi tham nhüng, lang phI. 
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+ Nâng cao ph.m chit dao dfrc, näng luc, d cao trÆch nhim, thüc phÆp 
luât, chap hành k luât, kS’  cuong cüa dôi ngü can b, cong chüc, viŒn chirc trong 
thrc hin nhim vi, phc v1i nhªn dan và doanh nghip. 

- Di vó’i cÆc ch s Ctnh tranh bInh dng: 
+ Cit th hóa b.ng giâi phÆp thi& thrc nh&m h trg phÆt trin cho cÆc doanh 

nghip vira và nhó trŒn dja bàn huyn. Tang cu?mg khª näng tiŒp cn nguôn von tin 
diing và huy dng cÆc nguôn 1iic ho trçl tài chInh; ho trçi thÆo g khó khàn ye m.t 
b.ng sªnxuât. 

+ Phi hqp d h trq cac nhà du tr trong cong tÆc bi thithng, ho trg, giÆi 
phóng mt bang dŒ có m.t bang dâu tu san xuât, kinh doanh. 

- Di vó’i cÆc chi s H trçr doanh nghip: 
+ Trin khai cung cp Djch vv cong trirc tuyn müc d 3, 4 theo L trinh 

cüa U ban nhªn dan tinh. 
+ Dy mnh üng dung cong ngh thông tin trong giâi quyt h so thu tiic 

hành chInh cho ngithi dan, doanh nghip. 
- Thit ch phÆp 1: 
+ Tang cuông hoat dông kim soÆt TTHC; don doe, hithng dan cÆc phông, 

ban, don vj, UBND cap xª thirc hin cong khai quy trInh giâi quyŒt TTHC, nhäm 
to diŒu kin cho doanh nghip, nha dâu tu d dàng tiŒp nhn dat dai dâu tu Co Sit 

diing dat. 

+ Phi hçip t& vâi cÆc Co quan tu phÆp trong vic xi:r l nhftngvi,i an có tInh 
chat phic tap. D.c biØt là, tang ctthng cong tÆc 9uàn l, clii do, diŒu hành; cong 
tÆc huóng dan, chi do nghip vii thi hành an, nhât là vic to chirc thi hành cÆc bàn 
an, quyŒt djnh dª cO hiu lrc phÆp lut ye kinh tŒ, thtrong m.i; cong khai trInh t’r, 
thu tiic thi hành an dan s1r; cOng khai sO din thoi, ljch tiŒp cOng dan... 

+ Dy manh  tuyŒn truyn, ph bin cÆc van bàn phÆp lut có lien quan den 
cÆc linh vrc dâu tix, kinh doanh cho cong  dông doanh nghip. Chü dng kiŒm tra, 
rà soÆt, h thông boa cÆc van bàn quy phm do cap có thªm quyŒn ban hành, nhât 
là cÆc van bàn lien quan den lTnh vuc thuŒ, phi, lŒ phi, tài chInh, lao dng, dâu tir, 
doanh nghip dŒ tham muu xi’r 1 cho phii hgp. 

2. NhiŒm vu cu th: 
2.1. Phông TM chInh - K hoch chü trI, phi hqp vOi cÆc phOng, ban, 

don vj và Uy ban nhân dan cÆc xª, thj trn: 
- 100% h so dang k Cp giy chüng nhn dàng k h kinh doanh cÆ the 

trŒn dja bàn huyn hoàn thành tru&c và dung han. Thrc hin nghiŒm tue cong bO 
cOng khai TI’HC theo dung quy djnh, tiep tiic triŒn khai djeh vi cOng müc d 3, 4 
theo 1 trInh dª duçic UBND tinh phŒ duyt (thyc hin thw&ng xuyŒn trong näin). 

- Tham mini UBND huyn t chüc g.p g thu&ng xuyŒn cÆc doanh nghip 
trŒn dja bàn huyn, It nhât 02 lànlnäm. Rà soÆt và theo dôi cÆc dir an thu hut dâu tu 
trºn dia bàn; kjp thôi n.m bat nhUng vu&lg mac, khó khàn dôi vâi tirng dir an dØ 
bÆo cÆo dŒ xuât kip  thai cho Uy ban nhân dan huyn xi:r l, thÆo g (’thy’c hin 6 
thÆng to chic 01 lan). 
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- Chü dng phi hçip Van phông UBND - HDND huyn dang tâi 100% cÆc 
thông tin lien quan dr an, cong trInh do huyn dau tu, dir an kŒu gi dâu tir, quy 
djnh quy trInh tiØp nhtn dâu tir, thông tin kinh tŒ - xA hi trŒn trang thông tin din 
tCr cüa huyn, cÆc phiring tin thông tin di chi.’ing và cÆc trang web cüa ngành 
theo quy djnh cüa phÆp 1ut, (thwc hiên khi có dw an, thông tin máiphát sinh trong 
nám). 

2.2. Phông Ni vi chü trI, phi hqp vói cÆc phông, ban, don vj và Uy ban 
nhn dan cÆc xA, thi trn: 

- Tip tic trin khai thrc hin có hiu qua K hoch câi cÆch hânh chInh nhà 
rnr6c theo hithng xây dirng chInh quyŒn kiŒn t?o  và phiic v11. Nâng cao chi so câi 
each hành chInh và Chi so hài lông cüa ngithi dan, to chi’rc dôi v&i sij phic v11 cüa 
ca quan hành chInh nhà n1.rcc (thtc hin thzthng xuyên trong nám). 

- Chü trQng cong tÆc câi cÆch hành chInh gn vói cªi thin môi truông du tu, 
kinh doanh, nâng cao chi so näng lirc cnh tranh và sr hài lông cUa nguôi dan, 
doanh nghip trong giÆi quyŒt cÆc cong vic lien quan den thu tVc  hânh chinh. 

2.3. Phông Tài nguyen và Môi trurng chü trI, phi hçrp vó’i cÆc phông, 
ban, don vj và Uy ban nhân dn cÆc xa, thj trn: 

* - Cong khai 100% cÆc thông tin v quy ho?ch,  k hoach si:r diing dt kjp th?yi, 
dông thi phôi hqp Van phông HDND-UBND huyn cong khai, gith thiu qu5 dat 
sach trŒn trang thông tin din tü cüa huyn ’thy’c hin thzrdng xuyen khi có phÆt 
sinh mó’i hoc diŒu chin/i). 

- Tham miru UBND huyn b trI qu dt, dua vào k hoach  si:r diing dt hang 
näm dŒ nhà dâu tu thirc hin cÆc dir an nŒu th1rc hin dâu tir ngoài khu, ciim cong 
nghip (thrc hin khi cóphÆt sinh mÆi). 

- Tp trung dy nhanh tin d, sóm hoàn tAt cong tÆc cAp giAy chmg nh.n 
quyen sCr diing dat lan dâu dOi v&i tO chüc, h gia dInh Ca nhân dŒ ngithi sir diing 
dat duçic thirc hin day dü cÆc quyen theo quy djnh phÆp lut dat dai phân dáu 
hoàn thành 95% din tIch do dac). 

- Thirc hin rà soÆt TTHC thuc thAm quyn, d XUAt rut ng..n thai gian giâi 
quyŒt, giâm so li.rçing, thªnh phân ho so không can thiŒt dŒ t?o  thun lqi cho ngir&i 
dan, doanh nghip, dc bit là thu tic hành chInh cap giây chrng nhn quyen sir 
ding dat. 

2.4. Chi Cue thud khu virc Chir Se - Chu Ptrh chü tn, phi hqp vói cac 
phong, ban, don v! va Uy ban nhan dan cac xa, th! tran: 

- Cªi tin quy trInh, h so, thu tiic np thu bªo dam tInh rô rang, minh bach, 
don giàn cÆc thu We hªnh chInh cho ngu?æ np thuŒ, tang cir&ng tInh hiu lirc, hiu 
qua t1rng khâu, rut ngän 20% th&i gian hoàn thành thu tiic khai thuŒ, np thuŒ dt 
mirc quy dnh cüa ngânh. 

- Thtthng xuyen theo dôi, thirc hin nghiŒm tüc, kjp thii, cong khai 100% cÆc 
chInh sÆch thue, chŒ d thuŒ mài ban hành, cÆc thu We hªnh chInh clang Æp diing 
nhäm to thun lqi cho cÆ nhan, doanh nghip, h kinh doanh tren trang thông tin 
din tü cua huyn, cüa ngành và ti tri1 s& co quan, dja phucing (thtc h1çn thwàng 
xuyên trong nám). 

8 



- Thirc hin ca ch môt cfra lien thông, mt càa din tfr trong giâi quyŒt cÆC 
thu tic hành chInh ye thuŒ, lien thu tir phI, l phi. Thirc hin üng dung cong ngh 
thông tin tOi thiŒu dat  100% trong np t khai, np thuŒ, hoân thuŒ dOi vOi doanh 
nghip. 

- Cong khai Co sâ d lieu v hoàn thu& dam bào 100% h so hoàn thuŒ duc 
kiŒm tra và 100% ho so khiŒu nai cüa ngri np thuŒ duge gial quyŒt dung thi 
gian quy djnh. 

- S&m phÆt hin vucng m.c, khó khän di vói cÆc linh vrc san xuât kinh 
doanh va thrc hin nghTa vi thuŒ, tü do chü dng dŒ xuât thrc hin dôi thoai, tham 
van kiŒn cho cÆo doanh nghip và h kinh doanh. 

2.5. Phông Kinh t - H tang chü trI, phii hqp vói cÆc phông, ban, don v 
và Uy ban nhân dan cÆc xª, thj trân: 

- 100% h so C.p Giy phØp xây drng trŒn dja bàn huyn hoàn thành trnâc 
và dung han.  NghiŒn ciru thirc hiŒn dung quy djnh ye th?i gian cap phØp xây dimg 
va cac thu tçic lien quan, thixc hiŒn cÆc bin phÆp nhàm giÆm 20% thai gian so v’i 
quy djnh (thtc hin thithngxuyŒn trong nÆm). 

- Ap diingvà trin khai nh’th-ig co ch, chinh sÆch phü hçip ye quªn l, xây 
dirng Co si h. tang nhäm ho trçl dau tu phÆt triŒn cÆc doanh nghip hoat dng trŒn 
lTnh v1rc kinh tØ ha tang trŒn dla  bàn huyn. Day manh  cong tÆc khuyŒn công, khôi 
phiic lang nghŒ truyŒn thông, nªng cao chat hrng san phâm hang hóa trŒn dja bàn 
huyn (thyc hin thuàng xuyŒn trong nÆm). 

- Quan tam h trçi thirc hin cOng tÆc xi’ic tin thuang mai,  phi hçp th chüc 
hi chg thuong rnai,  triŒn lam hang hóa. Xir 1 nghiŒm, dOng quy djnh cüa phÆp 
lu.t dôi vâi cÆo to chüc cÆ nhân vi phm trong boat dng san xuât, kinh doanh. 

2.6. Phông Lao dng, Thuong binh và xª hi chü trI, phôi hçip v&i cÆc 
phông, ban, do’n vj và Uy ban nhân dan cÆc xª, thj trân: 

Thirc hin t& cOng tÆc giÆi quyt viŒc lam, dào tao  ngh; chü dng thông bÆo, 
thông tin ye ngày hi viŒc lam và co hôi yiŒc lam cho cÆc ngithi lao dng trŒn dja 
bàn huyn. Thi.thng xuyŒn rà soÆt, näm bat nhu câu lao dng cüa doanh nghip trŒn 
dja bàn dŒ kp thai cung cap, giài thiu lao dng den doanh nghip. 

2.7. Thanh tra huyn chü trI, phi hqp vói cÆc phOng, ban, don vi và Uy 
ban nhân dan cÆc xa, thj trªn: 

- Thirc hin nghiem tue Quyt djnh s 27/2015/QD-UBND ngày 24/9/2015 
cüa UBND tinh Gia Lai ye quy chŒ phôi hçip giüa cÆo Co quan chuc näng trŒn dja 
bàn tinh Gia Lai trong quªn l nhà nithc trong vic thanh tra, kiŒm tra dôi vOi 
doanh nghip sau däng k thành lap nhäm tao  thun lçri và tao  môi trung kinh 
doanh an toàn cho doanh nghip. 

- Xây dirng k hoach thanh tra, kim tra va t chuc kim tra theo dung kŒ 
hoach. KŒt hçip thanh tra, kiŒm tra nhieu ni dung trong mt dçit thanh tra, kiŒm tra 
trr trixng hçip thanh tra, kim tra dot xuât khi cO dâu hiu vi pham phÆp lust rO 
rang. 
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2.8. Phông Van hóa � Thông tin huyn chü trI, phi hçrp vói Trung tam 
Van hóa, Thông tin và Th thao huyn, cÆc phông, ban, don vj và Uy ban 
nhân dan cÆc xa, thj trn: 

- Thithng xuyŒn cp nht, thông tin và tuyŒn truyn v nhftng ni dung trong 
nªng cao chi so nàng 1irc canh  tranh dŒ cong  dông cÆc doanh nghip và ngi.thi dan 
hiŒu, tich circ hi.r&ng üng. 

- Tp trung xây drng và phÆt song chucmg trInh, phóng sr, ban tin v cÆc chü 
trucing, chmnh sÆch ho trq doanh nghip tôi thiŒu 02 IªnIthÆng (thu-c hiçn thiràng 
xuyên trong nám). 

2.9. Phông Tir phÆp chü trI, phi hçrp vói cÆc phông, ban, don v và Uy 
ban nhân dan cÆc xª, thj trn: 

- Tang clx&ng hiu qua thirc hin co ch lien thông trong thirc hin cÆc thu tVc 
hành chInh ye cong ching và cÆc loai phi, 1 phi cO lien quan. Don doe cÆc phOng, 
ban, don vj, cÆc xª, thj trân cOng khai minh bach  cÆc thu tic hành chInh. 

- Chu trI, phi hqp cÆc ngành, don vj dy manh  cÆc hoat dng truyn thông 
ho trq cong tac kiŒm soÆt thu tic hành chInh; rà soÆt, don giªn boa thu tiic hàrth 
chInh; dŒ xuât bªi bö nhüng quy djnh không cOn phü hcip. 

- Dy manh  cong tÆc tp hun, tuyŒn truyn, h trq phÆp 1 cho doanh 
nghip, nâng cao nhntht’rc cho doanh nghip tôi thiØu 02 lªnlnäm. TuyŒn truyŒn, 
tp huân khi cO thay dôi ye Lut, to chirc cÆc hi thi, hi thâo nhäm nâng cao hiŒu 
biŒt, quâng bÆ sâu rng den doanh nghip. 

2.10. Cong an huyn: 
- 100% h so cp giAy chng nhn dam bªo an toàn phOng chÆy, chira chÆy 

hoàn thành dung và tnróc thii hmn. Hithng dn cÆc doanh nghip, h) kinh doanh 
cÆc thu tiic ye phOng chÆy, chi:ta chÆy và diŒu kin an ninh trt tij theo thâm quyŒn. 
Dam bâo an ninh trt tir, tao  môi truäng On djnh, tao  diŒu kin thun lqi cho cÆc to 
chirc, Ca nhân, doanh nghip drng chàn trŒn dja bàn san xuât, kinh doanh, không 
hInh sij hóa cÆc quan h kinh te (thrc hin thu’&ng xuyŒn trong nÆm). 

- Tang cithng näng lirc diu tra, phÆt hin cÆc hành vi vi pham phÆp lut cO 
lien quan den doanh nghip. Câi tiŒn quy trInh diŒu tra, kh&i to cÆc vii an lien quan 
den doanh nghip theo hrrng nhanh chóng, cong khai và chinh xÆc. 

2.11. CÆc phông, ban, don vj khÆc; Uy ban nhªn dan cÆc xa, thj trn 
Ngoài cac nhim vi1 nói trØn, cÆc phOng, ban, don vj khÆc; Uy ban nhân dan 

cÆc xa, thj trân can thirc hin mt sO cOng vic sau: 
- Ban biØn tp Cng thông tin din tà cüa huyn phi hcip vth cÆc phông ban 

chüc näng dang tâi 100% cÆc thu tiic hành chInh, dr an dâu tu xây drng, dir an 
keu gi dâu tu, chü tnrang, chInh sÆch, thông tin kinh tØ - xª hi, cÆc khu quy 
hoch, cÆc qu dat sach,...  len trang thông tin din tü cüa huyn. Dông th&i, xây 
dirng chuyŒn miic h trq doanh nghiptren trang thông tin din tà dam bâo dŒ tiŒp 
cn dŒ cac doanh nghi,p co the dŒ xuât khó khªn, vi.rOng mAc cho huyn kjp thai 
giâi quyŒt hoc dŒ xuât cap cO thâm quyŒn giâi quyŒt, hoàn thânh truóc ngày 
30/6/2020. 
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- Nâng cao han nih vai trô, trÆch nhim cüa ngi.r&i dCrng du Ca quan, &m vj. 
Tang cuing kiŒm tra, rà soÆt cÆc b phn trirc thuc, CBCCVC ca quan, quân l 
và ngän ngüa hành vi nhüng nhiu, gay khó khàn cho doanh nghip. Quan tam d.c 
bit den vic giÆo diic thirc trÆch nhim, dao  due cong vii cüa can bi cOng viŒn 
chüc, dc bit là b ph.n tiŒp xüc trrc tiŒp v&i doanh nghip; the hin phong cÆch 
phiic vv nhân dan. 

- Tang crng sir ph6i hçip cht chŒ, thi.thng xuyŒn giih cÆc dan vj lien quan 
trong thæ gian tài dŒ gop phân nâng cao chi so DDCI. Nâng cao hiu qua, hiu lirc 
diŒu hành cüa b may chInh quyŒn cÆc cap, dam bâo hiu qua, hiu hrc và thông 
suôt. 

- Tang cthng cong tÆc tuyŒn truyn v cªi thin mOi tru&ng du tu, nâng cao 
nang hrc canh  tranh cap huyn. Cong tÆc tuyŒn truyŒn phªi dixçic thijc hin thu&ng 
xuyŒn, lien tiic, nghiŒm tüc, gän v&i nhim vi chInh trj cüa co quan, don vi. 

- Cong khai, minh bach  hóa thông tin cho t chüc, doanh nghip; tao  diŒu 
kin thun lçri cho cong dông doanh nghip tiŒp cn thông tin dŒ hiŒu rO han cÆc 
chiŒn hrçic, djnh huàng va kŒ hoach dâu tu phÆt triŒn cüa huyn; cong khai quy 
hoach, kŒ hoach sü diing dat, quy hoach xay drng, cÆc quy hoach ngành, lTnh virc, 
cÆc dir an, danh mvc  kŒu gçi dâu tu; cong khai, minh bach  cÆc chInh sÆch uu dªi 
dâu tu, khoªn phi, l phi...; tao  sir bInh däng giih cÆc doanh nghip trong vic tiŒp 
cn và Æp dicing cÆc chInh sÆch uu dài dâu tu trŒn dja bàn huyn. 

TrŒn day là BÆo cÆo Kt qua dÆnh giÆ b chi s nàng hrc canh  tranh (DDCI) 
huyn Chix Puh näm 2019 và cÆc giªi phÆp thirc hin näm 2020.!. 

No'inh1n: 
- Thu&ng trrc Huyn Uy; 
- Chü tjch, cÆc PCT UBND huyn; 
- CÆc Phông ban, don vj si,r nghip; 
- UBND cÆc xä, tlij trn; 
- Lªnh dao Van phàng; 
- LLTU VT, KTFHNguyn. 

TM. UY BAN NHAN DAN 
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Digm s6 Oim só Xp hang Dim só Diem s6 Diem s6 Dim s6 Dim s6 Dim s6 Digm s6 

Chi phi .. : Canh 
không tranh 
chinh blnh 
thic clang 

:Vaitrà 
Thit ch ngil?li 
pháp! . ditng 

du 
Cp huyn 

Hotrci 
DN 

DDCI 2019 
TInh Tmnh

Chi phi 
minh nang

thii gian 
bach / ;4flg 

2. Kt qua dánh giá cp huyen tlnh Gia Lai nãm 2019 

H €IcCcc 6972 1 628 696 581 695 888 601 847 '723 

TP. Pleiku 67.21 2 7.72 6.23 6.63 4.85 4.63 8.37 7.84 7.56 

TXAyunPa 6446 3 603 856 772 487 585 601 707 603 

H. Ia Gral 64.24 4 7.25 6.52 5.54 5.71 5.46 6.54 5.79 8.13 

TXAnKhê 6206 5 481 765 6.22 647 436 768 719 595 

H. Krông Pa 61.27 6 5.29 7.29 4.81 4.05 8.17 8.32 8.26 5.35 

H. Kbang 6050 7 7.10. 4.40 6.38 6.40 439 5.98 6.97 5.96 

H. ChuPrang 59.14 8 6.89 5.49 5.08 6.48 6.83 5.96 3.11 6.71 

H.Dakoa : 55.39 9. 3.10 . 6.22 .6.99 6.43- •2.97 6.45 ..5.23 :6.48 

H.ChuSe 49.77 10 5.15 5.13 6.18 3.74 5.58 6.27 3.99 4.14 

H.Chuikth 43.91 11 2.47 4.27 5.87 4.21 4.04 6.36 4.72 :380 

H.ChuPãh 41.40 12 7.35 2.89 4.04 3.51 2.57 4.98 3.18 3.63 

Cao nMt 69.72 7.72 8.56 7.72 6.95 8.88 8.37 8.47 8.13 

Trung vl 60.89 6.15 6.22 6.02 5.29 5.04 6.31 . . 6.38 6.00 

Thpnh& 41.40 2.47 2.89 4.04 3.51 7.57 4.98 3.11 3.63 L
 1 1
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Can có "môi 
quan he" d 
có th tip 

:Cafl chtcictài 
1IiŒu cüa dp 
huyŒn (%DN) 

(6 thuäng 
xuyen truy 
,cpvao 

’websitecüa 
caccp 

huyŒn không 
(%DN) 

TInh hClu Ich 
cüa thông tin 
trŒn Website 

tha cp 
huyen (%DN) 

TInh kjpthäi 
cua cung cap 
thông tin (% 

ON), 

Mt?cdodây 
dü,róràng 

dia nói dung 
(%DN) 

OuJçYc htt1ng 
dn thu tuc 
rô rang, day 

dCi (%DN) 

2.1. TInh minh bach 

TP. Pleiku 7.72 

H. Chit Ph 7.35 

H. Ia Grai 7.25 

H. KBang 7.10 

H. Chit Prong 6.89 

H. Ca 6.28 

TX. Ayun Pa 6.03 

H. Krang Pa 5.29 

H. ChtiSŒ -I 

TX.An KhŒ 4.81 

H. DakDoa 3.10 

H. ChuPuh 2,47 

11.88% 78.21% 81.82% 

3725% 8824% 9149% 

26.09% 50.00% 91 .67% 

37.21% 79.07% ’79.41% 

28.3% 75.68% 83.93% 

26.92% 65.38% ’ 85.29% 

18.18% 66.67% ’ 76.67% 

35.90% 58.97% 77.27% 

35.48% 68.25% : 76.74% 

21.3 1% ’55.00% 75.76% 

39.62% 52.83% 65.52% 

51 .22% 76.92% 56.67% 

Khª näng 
tiØp can tài 
lieu, thông 
tin (tàiIiu 
quyhoach 

hoªcvªn bàn 
quypham 
phÆp !ut) 

cüacSp 
huyŒn (%DN) 

76.88% 

89.58% 

83.72% 

73.97% 

71.15% 

66.67% 

74.36% 

66.67% 

64.41% 

63.46% 

56.10% 

87.97% 35.67% 45.28% 

7692% 2353% 25.00% 

85.42% 45.83% 45.83% 

93.02% 53.49% 55.8 1% 

79.73% 45.95% 50.00% 

75.00% 44.23% 42.31% 

81.82% 50.00% 48.89% 

76.92% 46.15% 56.41% 

73.02% 46.03% 46.03% 

81 .97% 26.23% 36.07% 

73.58% 37.74% 43.40% 

68.29% 39.02% 31.71% : 1
 I1
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Khnàngvndung 
Iinh boat chInh 

sÆch, chü tring, 
quy dinh phÆp Iuât 
cOa Iânh dao cap 

huyn (%DN) 

Cp huyen chü 
dóng nghiŒn cüu, 
trao dôi trong vic 
giâi quyt nhng 
vn de mói phÆt 

.sinh (%DN) 

CâphuyŒnkip 
thii näm bätvà có 
phtdngÆnxCrI 
nhang bt cp, 
vLtcngmccüa 

DN trong phm vi 
quynhanva 

trÆch nhiŒm cOa 
mlnh (%DN) 

Câphuynchª 
dông thammtu 
UBNDtinhcÆcd 
xüt giâi phÆp h6 
trdDN/câithiŒn 

môi truàrng dâu tu 
trŒn dia bàn (%DN) 

� :TIed6ngyvai 
nhândinh"CóhiŒn 

tL(çng tn hoªn/châm 
� rdphuynkhi 
�,th*c hiØn cÆc quyt 
�ldjnh/chü trttlng cüa 

'I cap tren (%DN) 

6.52 

2.2. TInh nàng dong 

73.33% 

70.83% 

67.09% 

64.15% 

53.13% 

55.81% 

42.50% 

26.92% 

31.67% 54.10% 

TX. Ayun Pa 8.56 

TX. An Khê .7.65 

H. KrOng Pa 7.29 

H. Ccf 

H. a Grai 

TP. Pleiku 6.23 

H.Dakoa 6.22 

H. Ch Prong 5.49 

H.ChiiSê 5.13 

H. KBang 4.40 

H.Ch1Prh 4.27 

H. Chu Päh 2.89  

97.78% 

91.53% 

97.44% 

88.24% 

81 .25% 

84.08% 

90.57% 

83.78% 

85.71% 

79.07% 

87.80% 

92.16%  

37,78% 

47.50% 

50.00% 

32.08% 

27.45% 

41 .89% 

31 .25% 

41 .86% 

35.00% 

9.62%  

54.55% 

56.67% 

57.50% 

61 .54% 

64.44% 

57.14% 

61.54% 

50.00% 

48.44% 

74.42% 

35.90% 

11.54%  

24.44% 

13.33% 

50.00% 

36.54% 

29.79% 

24.84% 

38.46% 

41.67% 

41 .27% 

53.49% 

58.54% 

62.75% 

  

CSTP 
2: 

TInh 
nàng 
dong 

Cp huyŒn 
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95.00% 97.78% 88.89% 84.09% 

9111% 98 04% 84 00% 86 27% 

89.47% 91 .72% 89.81% 87.34% 

90.70% : 97.67% 97.62% 

89.80% 88.52% 91 .80% 80.33% 

95 00% 9683% 8730% 71 43% 

89.74% 95.12% 92.68% 92.68% 

9737% 96 15% 82 69% 7115% 

97.37% 89.58% 87.50% 81 .25% 

.91.55% 95.95% 77.03% 74.32% 

91 .43% 89.74% 92.31% 89.47% 

75.00% 96.15% 80.77% 41.30% t’
t  /
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TX. Ayun Pa 7.72 

H. Dak Eoa 

TP.Pleiku 6.63 

H. KBang 6.38 

17.86% 

6.25% 

18.18% 

31.58% 

40.00% 

31.25% 

31 .25% 

25.93% 

35.7 1% 

33.33% 

76.53% 

65.22% 

88.46% 

: 61 .36% 

33.33% 

59.38% 

88.24% 

59.18% 

48.15% 

93.02% 

2.3. Chi phi thai gian 

dung 
:.thanh kim 

ratrüng lap 
(trttinghp 
DN b thanh 
kimtra t2 
IntrIŒn 

:-trOflg nªm) 
(%DN) 

28.57% 

•:' dung 
:thanh, kigm 

tra dung 
nhLttrong 

phm vi cüa 
Quyt djnh 

Thahh, kLm 
tra dª ban 

hành(%DN) 

78.13% 

.CÆc cuôc 
thanh, kiŒm 
tra.giüpDN 

.khc phyc cÆc 
sau sot trong 
hoat dông 

kinh 
�doanh (%DN) 

CÆnbô 
hisªng dn 

ró rang, dày 
dO (%DN) 

.:M c dôt uâ n  

thOquydinh 
:I.và thM gian 

:..YT1  
:. ticphuyn 

Tl DN di tt 
1-2lànd 
hoàntt 

TFHC(khong 
ke Ian den 

tlmhiudâu 
tiên) (%DN) 

TX. An KhŒ 6.22 19.67% 

.H.ChirSê 6.18 30.16% 

H. Chu Puh 5.87 24.39% 

H Ditc Cci •5.81 30.77% 

H. Ia Gral 5.54 34.04% 

H. Ch it Prong 5.08 37.84% 

H. Krông Pa 4.81 35.90% 

H.Chii Päh 4.04 40.38% 

16.28% 

26.42% 

19.48% 

37.21% 



2.4. Chi phi khong chInh thac 

CSTP4: 
ChiphI T’l%DNcótrâ 

Cªp huyen không chi phi khong 
chInh chInh tht?c (%DN) 
th(ic 

HiŒn tLftng nhüng 
nhiu là ph biŒn 

khi giâi quyt 
TTHC hoªc câc 
cong viŒc lien 
quanticâp 
huyn (%DN) 

CÆc khoân chi phi 
khong chInh thüc 
&müccMpnhan 

dLdc (%DN) 

Cong vic dt kØt 
quàhdnsaukhi 

chi trâ chi phi 
không chInh th:k 

(%DN) 

:ChiphIkhông 
chInhthtcthf1c 
:giâm bt (v giÆ 
trl khoân chi phi 

không chInh thCfc) 

19.61% 15.38% 35.29% 15.69% 56.76% 

34.25% 23.29% 41 .1 0% 56.72% :17.81% 

32.20% 

28.57% 

41 .86% 

25.53% 

27.91% 

51.22% 

35.14% 

39.68% 

20.83% 

37.50% 

38.46% 

28.95% 

23.53% 

32.35% 

25.64% 

21.21% 

25.00% 

17.02%: 

55.17% 

67.44% 

39.53% 

33.10% 

62.50% 

30.56% 

39.68% 

37.25% 

32.20% 

40.48% 

30.23% 

12.26% 

5 1.22% 

34.2 1% 

38.10% 

69.23% 

18.33% 

18.60% 

14.58% 

23.81% 

17.31% 

45.00% 

5.26% 

28.57% 

17,31% S
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H. Cci 

H. Chi Prong 

TX. An KhŒ 

H. Dak Doa 

H. KBang 

HiaGral 

TX. Ayun Pa 

TP. Pleiku 

H.ChIiPL.h 

H. KrOng Pa 

H. ChUSŒ 

H. Chu’ Pªh 

6.95 

6.48 

6.47 

6.43 

6.40 

5.71 

4.87 

4.85 

4.21 

4.05 

3.74 

3.51 



2.6.H6trdDN 
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CSTP6: 
Cphuyen Htrç 

DN 

DN dLtcic mi/thông báo 
va tham gia các chu'clng 

trinh h6 trct DN (khóa dao 
tao, tap hun, ph bién 
chO trlxdng, chInh sách, 

phápluat,...)docp 
huyn t chüc (%DN)  

DN d6ng các chtIdng DN dacc mii/ thông báo 

trinh h6 trd DN là thit
tham gia các chudng 

thac (%DN)
trinh trao 66i thông tin, 

Wéng mac, khó khàn 
didc tháog& kip thi1 
:tailsau các bu6id6i 

thoai,trao d6ithông tin 
(%DN) 

d6i thoai DN (%DN) 

TP. Peiku 8.37 61 .78% 88.42% 75.66% 97.54%. 

H. Krông Pa 8.32 76.92% 80.00% 75.00% 96.97% 

TX. An Khê 7.68 58.33% 87.88% 77.59% 92.16% 

H. Ia Gral 6.54 56 .5 2% 91.67% 65.22% 90.91% 

H. DakDoa 6.45 5 0 .94% 92.59% 63.27% 93.18% 

H. Ch Ptih 6.36 46.34% 61 .11% 82.50% 97.44% 

H. Cht.f Se 6.27 57.14% 75.00% 77.78% 88.52% 

TX.AyunPa 6.01 52.27% 82.61% 68.18% 91.18% 

H.Dt(cCci 6.01 43.14% 90.91% 58.82% 96.77% 

H. KBang 5.98 65 .12% 71.43% 67A4% 93.18% 

H. Chi Prong 5.96 61.64% 91.11% 72.06% 79.69% 

H.ChuPh 4.98 26.92% 71 .43% 75.00% 93.18% 



ViŒcthilcthivªn 
bânphÆpluât 

nghiŒmminh,theo 
dungquytrinh,quy 

dinh (%DN) 

Phàn Ænh, kin 
nghi, khiu ni 

cCiaDNtuônthWc 
gii quyØt thóa 

dÆng (%DN) 

DNphàiphân 
Ænh, kign nghj, 

khiu nai vi.tdt cSp 
miicóthgiâi 
quyt thldc vSn 

d (%DN) 

Cp huyen 
CSTP7: 

Thietche 
hÆply 

8.47 82.35% 

84.62% 

78.06% 

84,48% 

88.37% 

76.74% 

2.7. Thit ché php 

Luôn có cd chØ dm 
bâocôngbng, 

minh bach trong 
giâi quyt phân 
Ænh, kign ngh, 
khiu nai (%DN) 

(6 h6 trc$ phÆp ly 
cho DN phân Ænh, 
kin nghi, khiu 

nai hânh vi sai trÆi 
(%DN) 

7.84 

7.19 

7.07 

697: 

5.79 

4.72 

3.99 

3.18 

3.11 

H.€üc Ca 

H. Krông Pa 

TP. Pleiku 

TX An Khê 

TX. Ayun Pa 

H. KBang 

H. Ia Gral 

H. Dak1oa 

H. Chtr Piih 

H. Chif Se 

H. Chit Pãh 

H. Chi.t Prong  

92.31% 

94.87% 

95.42% 

91.80% 

90.70% 

97.67% 

82.98% 79.17% 

86.79% 72.34% 

85.37% 73.17% 

77.78% 79.37% 

76.47% 86.27% 

77.03% 67:61% 

74.51% 53.85% 

58.97% 46.15% 

67.52% 44.23% 

62.71% 41.38% 

69.77% 42.86% 

40.919’o 31.82% 

75.00% 50.00% 

72.34% 44.68% 

55.00% 48.78% 

63.49% 36.51% 

21 .57% 54.90% 

6,20% 51.43% 

’l’L00% 

:39.47% 

32.21% 

:3276% 

24.39% 

29.55% 

34.78% 

1 7.02% 

14.63% 

39.68% 

15.69% 

17.14% 

II
/I

6
L
O

!e
1

 !
O

I)
U

C
 



1 

 

�êY BAN NHÂN DÂN   C�ÜNG HÒA XÃ H �ÜI CH �ê �1�*�+�¬�$���9�,�ÊT NAM  
HUY�Ê�1���&�+�l���3�l�+  �� �Ýc l�±p - T�õ do - H�¥nh phúc 

 
S�Õ:         /BC-UBND 

 

  
�&�K�ñ���3�ñ�K, ngày      tháng      �Q���P������20 

BÁO CÁO 
�.�Ã�W���T�X�§���W�U�L�Ç�Q���N�K�D�L��K �Ã���K�R�¥�F�K���W�K�õ�F���K�L�Ë�Q���F�K�ë���ÿ�Å�� 

�Q���P���������� �F�ë�D���K�X�\�Ë�Q �³�4�X�\�Ã�W���W�k�P�����N�ù���F�m�k�Qg, �K�L�Ë�X���T�X�§�´ 
 
 

Cùng v�ßi vi �Ëc t�±p trung ch�Í �ÿ�¥o phát tri�Çn kinh t�Ã - xã h�Ýi, tri�Çn khai quy�Ãt 
li �Ët công tác c�§i cách hành chính, th�õc hi�Ën ch�ë �ÿ�Å �³�4�X�\�Ã�W���W�k�P�����N�ù���F�m�k�Q�J�� �K�L�Ë�X��
�T�X�§�´���Q���P�������������F�ë�D���K�X�\�Ë�Q���ÿ�¥�W���ÿ�m�çc nh�óng k�Ãt qu�§ tích c�õc, c�é th�Ç �Q�K�m��sau:   

I. Công �W�i�F���O�m�Q�K���ÿ�¥�R�����F�K�Í���ÿ�¥�R���W�U�L�Ç�Q���N�K�D�L 
Th�õc hi�Ën Ch�Í th�Ï s�Õ 26/CT-TTg ngày 05/9/2016 c�ëa Th�ë �W�m�ßng Chính ph�ë 

v�Å �W���Q�J���F�m�áng k�ù �F�m�k�Q�J���W�U�R�Q�J���F�k���T�X�D�Q���K�j�Q�K���F�K�t�Q�K; Quy�Ã�W���ÿ�Ïnh s�Õ �����������4��-TTg 
ngày 27/12/2018 c�ëa Th�ë �W�m�ßng Chính ph�ë v�Å vi�Ëc phê duy�Ë�W�� ���Å �i�Q�� �Y���Q�� �K�y�D��
công v�é; Quy�Ã�W���ÿ�Ï�Q�K�����������4��-TTg ngày 14/6/2019 c�ëa Th�ë �W�m�ßng Chính ph�ë v�Å 
vi�Ëc ban hành K�Ã ho�¥ch t�Ù ch�í�F���W�K�L���ÿ�X�D���W�K�õc hi�Ë�Q���S�K�R�Q�J���W�U�j�R���W�K�L���ÿ�X�D���³�&�i�Q���E�Ý, 
công ch�íc, viên ch�í�F���W�K�L���ÿ�X�D���W�K�õc hi�Ë�Q���9���Q���K�y�D���&�{�Q�J���V�ã�´���J�L�D�L���ÿ�R�¥n 2019-2025; 
K�Ã ho�¥ch s�Õ 1603/KH-UBND ngày 22/7/2019 c�ëa UBND t�Ính Gia Lai v�Å vi�Ëc 
t�Ù ch�íc th�õc hi�Ë�Q���S�K�R�Q�J���W�U�j�R���W�K�L���ÿ�X�D���³�&�i�Q���E�Ý, công ch�íc, viên ch�íc t�Ính Gia Lai 
�W�K�L���ÿ�X�D���W�K�õc hi�Ë�Q���Y���Q���K�y�D���F�{�Q�J���V�ã�´���J�L�D�L���ÿ�R�¥n 2019-2020; UBND huy�Ë�Q���ÿ�m���E�D�Q��
�K�j�Q�K���F�i�F���Y���Q���E�§�Q���ÿ�Ç ch�Í �ÿ�¥o và t�Ù ch�íc tri�Çn khai th�õc hi�Ën nghiêm túc k�ù lu�±t, 
k�ù �F�m�k�Q�J�� �K�j�Q�K�� �F�K�t�Q�K�� �W�ßi toàn th�Ç cán b�Ý, công ch�íc, viên ch�í�F�� �W�U�r�Q�� �ÿ�Ïa bàn 
huy�Ën, c�é th�Ç �ÿ�m���E�D�Q���K�j�Q�K���F�i�F�K���Y���Q���E�§n sau: 

Ban hành K�Ã ho�¥ch s�Õ 51/KH-UBND ngày 18/4/2019 v�Å th�õc hi�Ën Ch�ë �ÿ�Å 
�Q���P�� ����������c�ëa huy�Ë�Q�� �³�4�X�\�Ãt tâm, k�ù �F�m�k�Q�J�� hi�Ëu qu�§� ;́ K�Ã ho�¥ch s�Õ 93/KH-
UBND ngày 07/8/2019 v�Å t�Ù ch�íc th�õc hi�Ë�Q���S�K�R�Q�J���W�U�j�R���W�K�L���ÿ�X�D���³�&�i�Q���E�Ý, công 
ch�íc, viên ch�íc huy�Ë�Q�� �&�K�m�� �3�m�K�� �W�K�L�� �ÿ�X�D�� �W�K�õc hi�Ë�Q���Y���Q���K�y�D�� �F�{�Q�J���V�ã�´�� �J�L�D�L�� �ÿ�R�¥n 
2019-2025; Quy�Ã�W�� �ÿ�Ïnh s�Õ ���������4��-UBND ngày 08/11/2019 v�Å �T�X�\�� �ÿ�Ï�Q�K�� �ÿ�i�Q�K��
giá, x�Ãp lo�¥�L�� �ÿ�Õi v�ßi cán b�Ý, công ch�íc, viên ch�í�F���� �O�D�R�� �ÿ�Ýng h�ç�S�� �ÿ�×ng t�¥i các 
�S�K�z�Q�J���E�D�Q�����ÿ�k�Q���Y�Ï, các xã, th�Ï tr�©n. 

II. K �Ãt qu�§ th�õc hi�Ën  
�7�U�R�Q�J���Q���P���������������P�»c dù th�ái ti �Ãt di�Én bi�Ãn ph�íc t�¥p, d�Ïch b�Ënh x�§y ra trên 

cây tr�×ng, v�±�W���Q�X�{�L�����ÿ�»c bi�Ët là b�Ënh ch�Ãt nhanh ch�Ãt ch�±m trên cây h�× tiêu, cà 
phê và m�Ýt s�Õ cây tr�×ng ch�ë l�õ�F���F�K�m�D���ÿ�m�çc kh�³c ph�é�F�����1�K�m�Q�J���G�m�ßi s�õ �O�m�Q�K���ÿ�¥o 
c�ëa Huy�Ën �ëy, s�õ �ÿ�L�Å�X���K�j�Q�K���Q���Q�J���ÿ�Ýng, quy�Ãt li �Ët c�ëa UBND huy�Ën và s�õ quy�Ãt 
tâm c�ëa cán b�Ý, công ch�íc và nhân dân các dân t�Ýc trong huy�Ë�Q�� �ÿ�m�� �ÿ�¥�W�� �ÿ�m�çc 
nh�óng k�Ãt qu�§ r�©t �ÿ�i�Q�J���J�K�L���Q�K�±n, giá tr�Ï �W���Q�J���W�U�m�ãng kinh t�Ã c�ëa huy�Ën �ÿ�¥t 6,01% 
���W�K�H�R���J�L�i���V�R���V�i�Q�K���Q���P�����������������ÿ�¥t 80,3% so v�ßi Ngh�Ï quy�Ã�W�����W�U�R�Q�J���ÿ�y���Q�{�Q�J��- lâm 
nghi�Ëp - th�ëy s�§�Q���W���Q�J�����������������F�{�Q�J���Q�J�K�L�Ëp - xây d�õ�Q�J���W���Q�J�������������������W�K�m�k�Q�J���P�¥i 
- d�Ïch v�é �W���Q�J�����������������F�k���F�©u kính t�Ã ti�Ãp t�éc chuy�Çn d�Ï�F�K���ÿ�~�Q�J���K�m�ß�Q�J�����W�U�R�Q�J���ÿ�y����
nông lâm nghi�Ëp chi�Ãm 46,1%; công nghi�Ëp - xây d�õng chi�Ã�P�������������W�K�m�k�Q�J���P�¥i 
- d�Ïch v�é chi�Ãm 24%. Thu nh�±�S�� �E�u�Q�K�� �T�X�k�Q�� �ÿ�«�X�� �Q�J�m�á�L�� �ÿ�¥t 40,33 tri�Ëu 
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�ÿ�×�Q�J���Q�J�m�á�L���Q���P�����ÿ�¥t 94,4% so v�ßi Ngh�Ï quy�Ãt. T�±�S���W�U�X�Q�J���O�m�Q�K���ÿ�¥o, ch�Í �ÿ�¥o tìm 
các gi�§i pháp tháo g�å �N�K�y���N�K���Q���F�K�R���V�§n xu�©t nông nghi�Ë�S���ÿ�¥t k�Ãt qu�§ tích c�õc. 
T�Ùng di�Ën tích gieo tr�×�Q�J�� �ÿ�¥�W�� ������������������ �K�D���� �ÿ�¥t 100% k�Ã ho�¥ch. Tuyên truy�Ån 
nhân dân chuy�Ç�Q���ÿ�Ùi cây tr�×ng v�±t nuôi phù h�çp v�ß�L���W�u�Q�K���K�u�Q�K���ÿ�Ï�D���S�K�m�k�Q�J���J�³n 
v�ßi th�Ï �W�U�m�áng tiêu th�é; ti�Ãp t�éc th�õc hi�Ë�Q���F�K�m�k�Q�J���W�U�u�Q�K���W�i�L�� �F�D�Q�K���F�k�\�� �F�j�� �S�K�r���ÿ�¥t 
152,85%; tri�Çn khai th�õc hi�Ën 04 chu�Ûi liên k�Ãt s�§n xu�©t. 

Th�õc hi�Ën Ch�ë �ÿ�Å �Q���P�������������³�4�X�\�Ãt tâm, k�ù �F�m�k�Q�J�� hi�Ëu qu�§�  ́v�ßi tinh th�«n 
�³�.�K�{�Q�J���ÿ�Ç t�×�Q���ÿ�Ñng nhi�Ëm v�é, không ch�á �ÿ�Ãn h�¥n m�ßi x�ñ lý, l�©y k�Ãt qu�§ th�õc 
hi�Ën nhi�Ëm v�é �ÿ�Ç �ÿ�i�Q�K���J�L�i���Q�J�m�á�L���ÿ�í�Q�J���ÿ�«u� .́ 

1. K�Ãt qu�§ th�õc hi�Ën �ÿ�Ùi m�ßi l �Å l�Õi làm vi�Ëc 
�����������9�I���W�i�F���S�K�R�Q�J�����O�I���O�Y�L���O�j�P���Y�L�O�F 
L�m�Q�K���ÿ�¥�R���8�%�1�'���K�X�\�Ë�Q �ÿ�m���Q�r�X���F�D�R���Y�D�L���W�U�z���J�m�k�Q�J���P�¯�X���ÿ�L���ÿ�«�X���W�U�R�Q�J���ÿ�Ù�L���P�ß�L��

�W�i�F���S�K�R�Q�J���O�j�P���Y�L�Ë�F�����U�j���V�R�i�W�����E�Ù���V�X�Q�J���T�X�\���F�K�Ã���O�j�P���Y�L�Ë�F�����T�X�\���F�K�Ã���S�K�Õ�L���K�ç�S���Y�ß�L���F�i�F��
�W�Ù���F�K�í�F���W�U�R�Q�J���K�Ë���W�K�Õ�Q�J���F�K�t�Q�K���W�U�Ï���Q�K�µ�P���ÿ�i�S���í�Q�J���\�r�X���F�«�X���ÿ�Ù�L���P�ß�L�� �Q�k�Q�J���F�D�R���K�L�Ë�X��
�T�X�§���K�R�¥�W���ÿ�Ý�Q�J���F�ë�D �F�k���T�X�D�Q��c�{�Q�J���T�X�\�Å�Q�����Q�k�Q�J���F�D�R���F�K�©�W���O�m�ç�Q�J���Y�j���K�L�Ë�X���T�X�§���F�ë�D���ÿ�Ý�L��
�Q�J�Ê���F�i�Q���E�Ý, �F�{�Q�J���F�K�í�F�����[�k�\���G�õ�Q�J���W�L�r�X���F�K�t���F�K�©�P���ÿ�L�Ç�P���N�Ã�W���T�X�§���W�K�õ�F���K�L�Ë�Q���Q�K�L�Ë�P���Y�é 
�F�ë�D���F�i�Q���E�Ý���F�{�Q�J���F�K�í�F���K�j�Q�J���Q���P�����ÿ�»�F���E�L�Ë�W���O�j���Q�J�m�á�L���ÿ�í�Q�J���ÿ�«�X. 

Ch�Í �ÿ�¥�R���F�i�F���S�K�z�Q�J�����E�D�Q�����ÿ�k�Q���Y�Ï, các xã, th�Ï tr�©n ph�§�L���W�K�D�\���ÿ�Ù�L���S�K�m�k�Q�J���W�K�íc 
làm vi�Ëc nh�µm t�¥o chuy�Çn bi�Ã�Q���F�k���E�§n trong quan h�Ë gi�ó�D���F�k���T�X�D�Q���K�j�Q�K���F�K�t�Q�K��
�Q�K�j�� �Q�m�ßc v�ßi t�Ù ch�í�F���� �F�{�Q�J�� �G�k�Q���� �ÿ�k�Q�� �J�L�§n hóa các th�ë t�éc hành chính, gi�§m 
phi�Ån hà, chi phí, th�ái gian, công s�íc cho t�Ù ch�í�F�����F�{�Q�J���G�k�Q�����F�i�F���ÿ�Ï�D���S�K�m�k�Q�J���ÿ�m��
t�Ù ch�íc t�Õt vi�Ëc quán tri�Ët, tri�Çn khai tuyên truy�Ån, h�Ñc t�±p, xây d�õ�Q�J�� �ÿ�Å án, 
chu�­n b�Ï �F�k���V�ã v�±t ch�©t, b�Õ trí nhân l�õc, rà soát, l�õa ch�Ñn và ban hành danh m�éc 
các công vi�Ë�F�����O�­�Q�K���Y�õc và th�ë t�é�F���K�j�Q�K���F�K�t�Q�K���ÿ�Ç tri�Çn khai th�õc hi�Ë�Q���W�K�H�R���F�k���F�K�Ã 
m�Ýt c�ñ�D���� �F�k�� �F�K�Ã m�Ýt c�ña liên thông; niêm y�Ãt, công khai các lo�¥i th�ë t�éc hành 
�F�K�t�Q�K�����F�i�F���T�X�\���ÿ�Ïnh, m�íc thu phí, l�Ë �S�K�t���ÿ�Ç th�õc hi�Ën th�ë t�éc hành chính cho cá 
nhân, t�Ù ch�íc bi�Ãt và th�õc hi�Ën. 

�� �Ç xây d�õ�Q�J���ÿ�Ý�L���Q�J�Ê���F�i�Q���E�Ý, công ch�íc, viên ch�íc c�ëa huy�Ë�Q���F�y���ÿ�ë ph�­m 
ch�©t chính tr�Ï�����ÿ�¥�R���ÿ�íc, �W�U�u�Q�K���ÿ�Ý �Q���Q�J���O�õc, k�û �Q���Q�J���F�{�Q�J���W�i�F�����W�K�m�áng xuyên th�õc 
hi�Ë�Q���U�j���V�R�i�W���ÿ�Ç có k�Ã ho�¥ch s�³p x�Ãp, b�Õ trí s�ñ d�éng phù h�çp v�ßi v�Ï trí vi�Ëc làm và 
yêu c�«u nhi�Ëm v�é. ���m�� �F�k�� �E�§n xây d�õng �ÿ�m�çc �ÿ�Ý�L���Q�J�Ê���F�i�Q�� �E�Ý, công ch�íc, viên 
ch�í�F�� �F�y�� �ÿ�ë �W�U�u�Q�K�� �ÿ�Ý �Q���Q�J�� �O�õc chuyên môn, có l�Å l�Õi, tác phong làm vi�Ëc khoa 
h�Ñ�F�����W�K�i�L���ÿ�Ý �íng x�ñ chu�­n m�õc.  

�� �Ý�L���Q�J�Ê�� �F�i�Q���E�Ý, công ch�íc làm vi�Ëc t�¥i B�Ý ph�±n ti�Ãp nh�±n và tr�§ k�Ãt qu�§ 
c�©p huy�Ën �ÿ�m�çc l�õa ch�Ñ�Q���F�k���E�§n là nh�ó�Q�J���Q�J�m�ái có kinh nghi�Ëm �ÿ�m�çc t�±p hu�©n 
các k�û �Q���Q�J�����Q�J�K�L�Ëp v�é�����ÿ�i�S���í�Q�J���ÿ�m�çc yêu c�«u công vi�Ëc. Nhìn chung, ph�«n l�ßn 
cán b�Ý, công ch�íc làm vi�Ëc t�¥i B�Ý ph�±n ti�Ãp nh�±n và tr�§ k�Ãt qu�§ �ÿ�m���W�K�Ç hi�Ë�Q���ÿ�m�çc 
rõ tinh th�«n trách nhi�Ëm, tính chuyên nghi�Ë�S���� �ÿ�m�çc cá nhân, t�Ù ch�í�F�� �ÿ�Ãn th�õc 
hi�Ën giao d�Ïch công vi�Ë�F���ÿ�i�Q�K���J�L�i���W�Õt.   

�4�X�D���ÿ�y, �ÿ�m���W�¥�R���ÿ�m�çc s�õ chuy�Çn bi�Ãn m�¥nh m�Á và sâu r�Ýng v�Å ý th�íc ch�©p 
hành k�ù lu�±t, k�ù �F�m�k�Q�J���K�j�Q�K���F�K�t�Q�K���F�ëa cán b�Ý, công ch�íc, viên ch�íc, góp ph�«n 
�ÿ�­y lùi s�õ suy thoái v�Å chính tr�Ï�����ÿ�¥�R���ÿ�íc l�Õi s�Õng, l�Å l�Õi làm vi�Ëc; ý th�íc ch�©p 
hành các n�Ý�L���T�X�\�����T�X�\���ÿ�Ïnh v�Å gi�á gi�©c làm vi�Ëc, tinh th�«n trách nhi�Ëm th�õc hi�Ën 
nhi�Ëm v�é �ÿ�m�çc nâng lên; tình tr�¥�Q�J���ÿ�L���P�X�Ýn, v�Å s�ßm, s�ñ d�éng th�ái gian làm vi�Ëc 
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vào vi�Ë�F�� �U�L�r�Q�J�� �ÿ�m�� �J�L�§�P�� �ÿáng k�Ç; không phát hi�Ën tình tr�¥�Q�J�� �Q�K�Ê�Q�J�� �Q�K�L�Éu, gây 
phi�Ån hà trong quá trình gi�§i quy�Ãt công vi�Ëc cho t�Ù ch�íc, công dân. 

1.2. �3�K�R�Q�J�� �W�U�j�R�� �W�K�L�� �ÿ�X�D���W�K�y�F�� �K�L�O�Q���F�+�L�� �F�i�F�K�� �K�j�Q�K�� �F�K�t�Q�K; phong trào thi 
�ÿ�X�D���W�K�y�F���K�L�O�Q���Y���Q���K�y�D���F�{�Q�J���V�g 

�7�K�õ�F���K�L�Ë�Q���[�k�\���G�õ�Q�J���Q�Å�Q���K�j�Q�K���F�K�t�Q�K���F�K�X�\�r�Q���Q�J�K�L�Ë�S�����K�L�Ë�Q���ÿ�¥�L�����W�U�i�F�K���Q�K�L�Ë�P����
�S�K�é�F���Y�é�����W�K�k�Q���W�K�L�Ë�Q���Y�ß�L���F�{�Q�J���G�k�Q���Y�j���W�Ù���F�K�í�F. N���P�������������� �8�%�1�'�� �K�X�\�Ë�Q���ÿ�m���ÿ�­�\��
�P�¥�Q�K���K�R�¥�W���ÿ�Ý�Q�J���&�&�+�& và �W�K�õ�F���K�L�Ë�Q���K�L�Ë�X���T�X�§���&�K�Í���W�K�Ï���������F�ë�D���%�Ý���&�K�t�Q�K���W�U�Ï���Y�Å���ÿ�­�\��
�P�¥�Q�K���K�Ñ�F���W�±�S���O�j�P�� �W�K�H�R���W�m���W�m�ã�Q�J���� �ÿ�¥�R���ÿ�í�F���� �S�K�R�Q�J�� �F�i�F�K�� �+�×�� �&�K�t�� �0�L�Q�K���J�y�S�� �S�K�«�Q��
�Q�k�Q�J���F�D�R���ê�� �W�K�í�F���� �ÿ�¥�R���ÿ�í�F�� �F�{�Q�J���Y�é���� �ÿ�¥�R���ÿ�í�F�� �Q�J�K�Å���Q�J�K�L�Ë�S�����Y���Q���K�y�D���F�{�Q�J���Y�é���F�ë�D��
�F�i�Q�� �E�Ý���� �F�{�Q�J�� �F�K�í�F���� �Y�L�r�Q�� �F�K�í�F���� �[�k�\�� �G�õ�Q�J�� �S�K�R�Q�J�� �F�i�F�K���� �W�K�i�L�� �ÿ�Ý�� �O�j�P�� �Y�L�Ë�F�� �W�U�i�F�K��
�Q�K�L�Ë�P���F�D�R�����F�K�X�\�r�Q���Q�J�K�L�Ë�S�����K�L�Ë�X���T�X�§�����N�ù���O�X�±�W�����N�ù���F�m�k�Q�J���K�j�Q�K���F�K�t�Q�K�� 

�â���F�i�F���[�m�����W�K�Ï���W�U�©�Q, �F�•�Q�J���Y�ß�L���Y�L�Ë�F xây �G�õ�Q�J �E�Ý���S�K�±�Q���P�Ý�W���F�ñ�D �K�L�Ë�Q���ÿ�¥�L�����P�Ý�W��
�F�ñ�D liên thông, �N�K�³�F���S�K�é�F���W�R�j�Q���E�Ý �K�¥�Q���F�K�Ã�����W�U�É���K�¥�Q���J�L�§�L���K�×���V�k �V�R���Y�ß�L���Q���P������������ 
�F�©�S���ë�\�����F�K�t�Q�K���T�X�\�Å�Q���F�i�F���[�m�����W�K�Ï���W�U�©�Q���ÿ�m���F�y���Q�K�L�Å�X���Q�Û���O�õ�F���F�§�L���W�K�L�Ë�Q�����[�k�\���G�õ�Q�J���F�K�X�­�Q��
�P�õ�F���W�i�F���S�K�R�Q�J���F�Ê�Q�J���Q�K�m���Q�k�Q�J���F�D�R���W�K�i�L���ÿ�Ý�����W�U�i�F�K���Q�K�L�Ë�P���F�K�R���ÿ�Ý�L���Q�J�Ê �F�i�Q���E�Ý�����F�{�Q�J��
�F�K�í�F���W�U�R�Q�J���W�K�õ�F���W�K�L���F�{�Q�J���Y�é. 

�8�%�1�'���K�X�\�Ë�Q �ÿ�m �W�Ù���F�K�í�F���W�K�õ�F���K�L�Ë�Q���S�K�R�Q�J���W�U�j�R���W�K�L���ÿ�X�D���³�&�i�Q���E�Ý�����F�{�Q�J���F�K�í�F����
�Y�L�r�Q���F�K�í�F�� �K�X�\�Ë�Q���&�K�m���3�m�K���W�K�L���ÿ�X�D���W�K�õ�F���K�L�Ë�Q���Y���Q���K�y�D���F�{�Q�J���V�ã�´�� �J�L�D�L���ÿ�R�¥�Q����������-
2025�����7�U�R�Q�J���Q���P���������������W�R�j�Q���W�K�Ç���F�i�Q���E�Ý�����F�{�Q�J���F�K�í�F�����Y�L�r�Q���F�K�í�F���Y�j���Q�J�m�á�L���O�D�R���ÿ�Ý�Q�J��
�W�U�r�Q���ÿ�Ï�D���E�j�Q���W�K�õ�F���K�L�Ë�Q���Q�J�K�L�r�P���F�i�F�� �T�X�\�� �ÿ�Ï�Q�K���Y�Å���ÿ�¥�R���ÿ�í�F�� �F�{�Q�J���Y�é���� �Y���Q���K�y�D���J�L�D�R��
�W�L�Ã�S���� �N�K�{�Q�J�� �V�ñ�� �G�é�Q�J�� �W�K�á�L�� �J�L�D�Q�� �O�j�P�� �Y�L�Ë�F�� �ÿ�Ç�� �O�j�P�� �Y�L�Ë�F�� �U�L�r�Q�J���� �W�K�õ�F�� �K�L�Ë�Q�� �ÿ�~�Q�J�� �T�X�\��
�ÿ�Ï�Q�K���W�U�R�Q�J���Y���Q���K�y�D���K�Ý�L���K�Ñ�S�����Q�J�K�L�r�P���F�©�P���Y�L�Ë�F���V�ñ���G�é�Q�J���U�m�ç�X�����E�L�D�����ÿ�× �X�Õ�Q�J���F�y���F�×�Q��
�W�U�R�Q�J�� �J�L�á���O�j�P�� �Y�L�Ë�F���� �1�J�K�L�r�P�� �F�©�P�� �O�ç�L�� �G�é�Q�J�� �F�K�í�F�� �Q���Q�J���� �Q�K�L�Ë�P�� �Y�é���� �T�X�\�Å�Q�� �K�¥�Q �ÿ�Ç��
�J�k�\���Q�K�Ê�Q�J���Q�K�L�É�X�����S�K�L�Å�Q���K�j�����W�U�é�F���O�ç�L���N�K�L���[�ñ���O�ê�����J�L�§�L���T�X�\�Ã�W���F�{�Q�J���Y�L�Ë�F���O�L�r�Q���T�X�D�Q���ÿ�Ã�Q��
�Q�J�m�á�L���G�k�Q���Y�j���G�R�D�Q�K���Q�J�K�L�Ë�S�����7�U�R�Q�J���W�K�õ�F���W�K�L���Q�K�L�Ë�P���Y�é�����F�{�Q�J���Y�é���S�K�§�L���W�X�k�Q���W�K�ë���W�t�Q�K��
�W�K�í���E�±�F�����N�ù���F�m�k�Q�J���Y�j���W�U�±�W���W�õ���K�j�Q�K���F�K�t�Q�K�����ÿ�~�Q�J���W�K�­�P���T�X�\�Å�Q�� 

�7�U�R�Q�J���Q���P���������������N�K�{�Q�J���[�§�\���U�D���W�u�Q�K���W�U�¥�Q�J���F�i�Q���E�Ý�����F�{�Q�J���F�K�í�F�����Y�L�r�Q���F�K�í�F���F�y��
�W�K�i�L���ÿ�Ý���K�i�F�K���G�Ï�F�K�����F�ñ�D���T�X�\�Å�Q�����J�k�\���S�K�L�Å�Q���K�j���F�K�R���W�Ù���F�K�í�F�����F�i���Q�K�k�Q�����G�R�D�Q�K���Q�J�K�L�Ë�S��
�W�U�R�Q�J���T�X�i���W�U�u�Q�K���W�K�õ�F���K�L�Ë�Q���Q�K�L�Ë�P���Y�é�����F�{�Q�J���Y�é�� 

�����������.�G�W���T�X�+���E�u�Q�K���[�p�W���Q�J�ñ�e�L���ÿ�q�Q�J���ÿ�/�X 
Công tác nh�±�Q���[�p�W�����ÿ�i�Q�K���J�L�i���P�í�F���ÿ�Ý hoàn thành nhi�Ëm v�é c�ëa cán b�Ý, công 

ch�í�F�� �K�j�Q�J�� �Q���P�� �ÿ�m�çc th�õc hi�Ë�Q�� �ÿ�~�Q�J�� �T�X�\�� �W�U�u�Q�K�����T�X�\�� �ÿ�Ïnh, 100% cán b�Ý, công 
ch�íc, viên ch�í�F�����Q�J�m�á�L���O�D�R���ÿ�Ýng �ÿ�m�ç�F���ÿ�i�Q�K���J�L�i, x�Ãp lo�¥i �K�j�Q�J���Q���P�� V�ßi nh�óng 
k�Ãt qu�§ �ÿ�¥�W���ÿ�m�çc q�X�D���������Q���P���W�K�õc hi�Ën ch�ë �ÿ�Å �Q���P��������������UBND huy�Ë�Q���ÿ�m k�Ïp 
th�á�L�� �ÿ�Ý�Q�J�� �Y�L�r�Q�� �N�K�H�Q�� �W�K�m�ãng cho các t�±p th�Ç, cá nhân có thành tích trong công 
tác: t�»ng danh hi�Ëu chi�Ãn s�û �W�K�L���ÿ�X�D���F�K�R�������� �F�i�Q���E�Ý, công ch�íc; t�»ng danh hi�Ëu 
�/�D�R���ÿ�Ýng tiên ti�Ãn cho 201 cán b�Ý, công ch�íc, viên ch�í�F�����Q�J�m�á�L���O�D�R���ÿ�Ýng; t�»ng 
danh hi�Ë�X���/�D�R���ÿ�Ýng tiên ti�Ãn cho 32 t�±p th�Ç. 

�� �»c bi�Ët m�Ýt s�Õ t�±p th�Ç, cá nhân có thành tích xu�©t s�³c, tiêu bi�Ç�X�� �ÿ�m�çc 
UBND huy�Ë�Q�� �ÿ�Å ngh�Ï các c�©p xét, t�»ng �K�X�k�Q�� �F�K�m�k�Q�J�� �O�D�R�� �ÿ�Ýng h�¥ng 3 cho cá 
nhân; �ÿ�Å ngh�Ï xét t�»ng B�µng khen c�ëa Chính ph�ë 01 �F�i�� �Q�K�k�Q���� �ÿ�Å ngh�Ï UBND 
t�Ính t�»ng danh hi�Ëu Chi�Ãn s�û �W�K�L���ÿ�X�D���F�©p t�Ính cho 02 cá nhân; B�µng khen cho 02 
t�±p th�Ç và 04 cá nhân... 

1.4. Vi�Oc ch�-p hành n�ai quy, quy ch�G làm vi�Oc c�oa UBND huy�On 
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Th�ë �W�U�m�ã�Q�J���F�i�F���S�K�z�Q�J���E�D�Q�����ÿ�k�Q���Y�Ï �ÿ�m��ch�©p hành nghiêm n�Ýi quy, quy ch�Ã 
làm vi�Ëc c�ëa UBND huy�Ën nhi�Ëm k�ä 2016-2021. �7�K�m�áng xuyên rà soát t�Ù ch�íc 
b�Ý máy, biên ch�Ã, s�ñ�D�� �ÿ�Ùi b�Ù sung ch�í�F�� �Q���Q�J�� �Q�K�L�Ëm v�é c�ë�D�� �F�i�F�� �F�k�� �T�X�D�Q�� �K�j�Q�K��
�F�K�t�Q�K���Y�j���ÿ�k�Q���Y�Ï s�õ nghi�Ëp, th�õc hi�Ën phân c�©p qu�§�Q���O�ê���W�K�H�R���ÿ�~�Q�J���T�X�\���ÿ�Ï�Q�K�������Ãn 
�Q�D�\���� �F�i�F�� �F�k�� �T�X�D�Q�� �K�j�Q�K�� �F�K�t�Q�K�� �Y�j�� �ÿ�k�Q�� �Y�Ï s�õ nghi�Ë�S�� �ÿ�m�� �[�k�\�� �G�õng Quy ch�Ã ho�¥t 
�ÿ�Ý�Q�J���Y�j���ÿ�m�çc UBND huy�Ën phê duy�Ët. 

Th�õc hi�Ën t�Õt công tác qu�§n lý theo phân c�©p v�Å cán b�Ý, công ch�íc, viên 
ch�íc theo Quy�Ã�W���ÿ�Ïnh s�Õ �����������������4��-UBND ngày 31/10/2018 c�ëa UBND t�Ính 
�ÿ�m�� �J�y�S�� �S�K�«n quan tr�Ñng trong vi�Ëc nâng cao hi�Ëu l�õc, hi�Ëu qu�§ qu�§n lý Nhà 
�Q�m�ßc, công vi�Ëc gi�§i quy�Ãt nhanh, sát th�õc t�Ã. 

2. �7���Q�J���F�m�á�Q�J���W�U�i�F�K���Q�K�L�Ë�P���Q�J�m�á�L���ÿ�í�Q�J���ÿ�«�X���F�k���T�X�D�Q�����ÿ�k�Q���Y�Ï 
2.1. Trách nhi�O�P���O�m�Q�K���ÿ�)o 
�� �Ïnh k�ä vào sáng th�í 2 và sáng th�í 5 hàng tu�«n UBND huy�Ën t�Ù ch�íc giao 

ban rà soát các nhi�Ëm v�é trong tu�«n và tri�Çn khai nhi�Ëm trong tu�«n ti�Ãp theo và 
giao nhi�Ëm v�é �F�K�R���F�i�F���F�k���T�X�D�Q���ÿ�k�Q���Y�Ï th�õc hi�Ën; Th�ë �W�U�m�ã�Q�J���F�i�F���F�k���T�X�D�Q�����ÿ�k�Q���Y�Ï 
�ÿ�m�� �[�k�\�� �T�X�\�� �F�K�Ã làm vi�Ëc và phân công nhi�Ëm cho cán b�Ý, công ch�í�F�� �ÿ�k�Q�� �Y�Ï 
�P�u�Q�K�����ÿ�Ïnh k�ä giao ban hàng tu�«�Q���ÿ�Ç tri�Çn khai k�Ïp th�ái các nhi�Ëm v�é �ÿ�m�çc c�©p 
trên giao. 

Th�ë �W�U�m�ã�Q�J�� �F�i�F�� �S�K�z�Q�J�� �E�D�Q���� �ÿ�k�Q�� �Y�Ï �F�k�� �E�§n th�õc hi�Ën nghiêm quy ch�Ã làm 
vi�Ëc c�ëa UBND huy�Ë�Q�����F�k���E�§n �F�i�F���F�k���T�X�D�Q�����ÿ�k�Q���Y�Ï�����ÿ�Ï�D���S�K�m�k�Q�J���ÿ�m���[�i�F���ÿ�Ïnh rõ 
n�Ýi dung công vi�Ëc c�«n th�õc hi�Ën, n�³m v�ó�Q�J���T�X�D�Q���ÿ�L�Çm ch�Í �ÿ�¥o, ch�ë �W�U�m�k�Q�J���F�ëa 
UBND huy�Ën v�Å xây d�õng k�ù �F�m�k�Q�J, quy�Ãt tâm ph�©�Q�� �ÿ�©u hoàn thành các ch�Í 
tiêu t�¥i k�Ã ho�¥�F�K���ÿ�m���ÿ�Å ra. 

UBND huy�Ë�Q�� �ÿ�m�� �T�X�i�Q�� �W�U�L�Ët và yêu c�«u th�õc hi�Ën nghiêm túc vi�Ëc ki�Çm 
�ÿ�L�Çm trách nhi�Ëm c�ë�D���Q�J�m�á�L���ÿ�í�Q�J���ÿ�«�X���ÿ�Õi v�ßi vi�Ëc th�õc hi�Ën nhi�Ëm v�é công tác 
CCHC; �W���Q�J���F�m�áng trách nhi�Ëm trong công tác qu�§n lý cán b�Ý, công ch�íc và t�Ù 
ch�íc th�õc hi�Ën nhi�Ëm v�é, công v�é. Trong �Q���P�� ���������� trách nhi�Ëm c�ë�D�� �Q�J�m�ái 
�ÿ�í�Q�J���ÿ�«u trong công tác qu�§n lý cán b�Ý, công ch�íc và t�Ù ch�íc th�õc hi�Ën nhi�Ëm 
v�é, công v�é �ÿ�m�çc nâng lên rõ r�Ët, c�é th�Ç �Y���Q���E�§�Q���W�K�D�P���P�m�X���Q�K�D�Q�K���K�k�Q�����F�K�»t ch�Á 
�K�k�Q�����t�W���Y���Q���E�§n ch�±m. 

�� �¥�L�� �ÿ�D�� �V�Õ �O�m�Q�K�� �ÿ�¥�R�� �F�i�F�� �F�k�� �T�X�D�Q���� �ÿ�k�Q�� �Y�Ï �ÿ�m�� �N�L�Ç�P�� �V�R�i�W�� �ÿ�m�çc các nhi�Ëm v�é 
tr�Ñ�Q�J���W�k�P���W�U�R�Q�J���Q���P���Y�j���W�Ù ch�íc tri�Ç�Q���N�K�D�L���ÿ�¥t hi�Ëu qu�§ cao. M�Ýt s�Õ phòng ban, 
�ÿ�k�Q���Y�Ï ch�Í �F�y���������O�m�Q�K���ÿ�¥�R�����Q�K�m�Q�J���F�{�Q�J���W�i�F���ÿ�L�Åu hành, tri�Çn khai th�õc hi�Ën hoàn 
thành t�Õt nhi�Ëm v�é �Q�K�m���3�K�z�Q�J���1�Ýi v�é; Phòng Y t�Ã; Phòng Dân t�Ýc, Phòng Nông 
nghi�Ë�S���Y�j���3�7�1�7�����3�K�z�Q�J���9���Q���K�y�D-Thông tin. 

2.1. Sáng ki�Gn �O�m�Q�K���ÿ�)o, ch�Q �ÿ�)o 
Nhi�Å�X�� �O�m�Q�K�� �ÿ�¥o có sáng ki�Ãn kinh nghi�Ëm áp d�éng vào th�õc ti�Én, hoàn 

thành xu�©t s�³c nhi�Ëm v�é (có 22 �O�m�Q�K�� �ÿ�¥o �S�K�z�Q�J�� �E�D�Q���� �ÿ�k�Q�� �Y�Ï huy�Ën và 02 lãnh 
�ÿ�¥�R���8�%�1�'�� �[�m���ÿ�¥t Danh hi�Ëu Chi�Ãn s�û �W�K�L���ÿ�X�D���F�k���V�ã). M�Ýt s�Õ phòng ban thi�Ãu 
�O�m�Q�K���ÿ�¥o, thi�Ãu nhân l�õ�F�� �Q�K�m�� �3�K�z�Q�J�� �1�Ýi v�é���� �3�K�z�Q�J�� �9���Q���K�y�D-Thông tin, Phòng 
Nông nghi�Ëp và PTNT, Phòng Y t�Ã �Q�K�m�Q�J���Y�ßi s�õ n�Û l�õc cao c�ëa t�±p th�Ç và cá 
�Q�K�k�Q���Q�J�m�á�L���ÿ�í�Q�J���ÿ�«�X���ÿ�m���W�K�õc hi�Ën t�Õt nhi�Ëm v�é �ÿ�m�ç�F���J�L�D�R�����W�U�R�Q�J���ÿ�y���F�y���P�Ýt s�Õ 
nhi�Ëm v�é khó.  

Th�õc hi�Ën �ÿ�­y m�¥nh �íng d�éng công ngh�Ë thông tin trong ho�¥�W�� �ÿ�Ýng các 
�S�K�z�Q�J�� �E�D�Q���� �ÿ�k�Q�� �Y�Ï, UBND các xã, th�Ï tr�©�Q�� �ÿ�m�� �F�y�� �Q�K�óng chuy�Çn bi�Ãn tích c�õc; 
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v�±n hành có hi�Ëu qu�§ vi�Ëc h�Ë th�Õng m�Ýt c�ñ�D���ÿ�L�Ën t�ñ hi�Ë�Q���ÿ�¥i trong gi�§i quy�Ãt th�ë 
t�éc hành chính t�¥i 09 UBND xã, th�Ï tr�©n; ���������� �Y���Q�� �E�§�Q�� �ÿ�Ã�Q���� �Y���Q�� �E�§�Q�� �ÿ�L�� �W�¥i 
UBND huy�Ën (tr�ï �Y���Q�� �E�§n m�±�W���� �ÿ�m�çc nh�±p trên h�Ë th�Õ�Q�J�� �4�/�9�%���+�� �Y�j�� �N�ê�� �V�Õ 
(v�ß�L�� �Y���Q�� �E�§n �ÿ�L������ ���������� �Y���Q�� �E�§�Q�� �ÿ�L�� �F�ëa các phòng ban, chuyên môn huy�Ën, 
UBND các xã, th�Ï tr�©�Q���� �ÿ�m�çc ký s�Õ �Y�j�� �O�m�X���W�K�{�Q�J���W�U�r�Q���K�Ë th�Õ�Q�J���4�/�9�%���+���ÿ�§m 
b�§o tính b�§o m�±t, nhanh, ti�Ãt ki�Ëm. H�Ë th�Õng h�Ýi ngh�Ï tr�õc tuy�Ãn �ÿ�m���S�K�éc v�é trên 
23 cu�Ýc h�Ýi ngh�Ï tr�õc tuy�Ãn c�©p t�Ính - huy�Ën; xây d�õng xong h�Ë th�Õng h�Ýi ngh�Ï 
truy�Å�Q���K�u�Q�K���ÿ�Ãn các xã, th�Ï tr�©n (�����ÿ�L�Çm c�ém c�©p xã). 

3. �7���Q�J���F�m�áng k�ù lu�±t, k�ù �F�m�k�Q�J��hành chính 
3.1. Tri�Çn khai th�õc hi�Ën các nhi�Ëm v�é, ch�Í �ÿ�¥o c�ëa UBND t�Ính, Ban 

T�K�m�áng v�é Huy�Ën �ë�\�����+���1�'�����8�%�1�'���K�X�\�Ën 
UBND huy�Ën �ÿ�m��tri�Çn khai k�Ïp th�á�L���� �ÿ�«�\�� �ÿ�ë, công khai, minh b�¥ch các 

nhi�Ëm v�é do UBND t�Ính giao; có s�õ phân công trách nhi�Ëm rõ ràng. �7�U�R�Q�J���Q���P��
2019, có 29 �Y���Q���E�§n giao nhi�Ëm v�é c�ëa t�Ính, �W�U�R�Q�J���ÿ�y���F�y 24 công vi�Ë�F���ÿ�m���K�R�j�Q��
thành x�ñ �O�ê���W�U�m�ßc, �ÿ�~�Q�J���K�¥n. 

�1���P���������������%�D�Q���7�K�m�áng v�é Huy�Ën �ëy giao 159 n�Ýi dung, s�Õ nhi�Ëm v�é �ÿ�m��
hoàn thành �ÿ�~�Q�J���K�¥n là 141 n�Ýi dung. �&�i�F���S�K�z�Q�J���E�D�Q�����ÿ�k�Q���Y�Ï c�k���E�§n hoàn thành 
t�Õt các nhi�Ëm v�é �ÿ�m�çc giao k�Ïp th�á�L���Y�j���ÿ�§m b�§�R���ÿ�~�Q�J���W�L�Ã�Q���ÿ�Ý�����ÿ�§m b�§o n�Ýi dung 
và ch�©�W���O�m�çng. 

V�Å công tác ch�Ã �ÿ�Ý báo cáo k�Ãt qu�§ th�õc hi�Ën k�Ã ho�¥�F�K���ÿ�Ïnh k�ä�����7�U�R�Q�J���Q���P��
������������ �F�i�F�� �S�K�z�Q�J���� �ÿ�k�Q�� �Y�Ï, UBND xã, th�Ï tr�©�Q�� �ÿ�m�� �Q�J�K�L�r�P�� �W�~�F�� �W�K�õc hi�Ën báo cáo 
�F�{�Q�J�� �W�i�F�� �ÿ�Ïnh k�ä���� �F�k�� �E�§�Q�� �ÿ�§m b�§o n�Ýi dung, hình th�í�F�� �Y�j�� �ÿ�~�Q�J�� �W�K�ái gian quy 
�ÿ�Ïnh. T�K�m�á�Q�J���[�X�\�r�Q���N�L�Ç�P���F�{�Q�J���Y�é���ÿ�Ý�W���[�X�©�W�����W�K�m�á�Q�J xuyên �Y�Å���F�K�©�S���K�j�Q�K���J�L�á���J�L�©�F��
làm �Y�L�Ë�F�����W�K�i�L���ÿ�Ý���í�Q�J���[�ñ���F�ë�D���F�i�Q���E�Ý�����F�{�Q�J���F�K�í�F���F�i�F���F�k���T�X�D�Q�����ÿ�k�Q���Y�Ï�����ÿ�Ï�D���S�K�m�k�Q�J 
�W�U�R�Q�J���Y�L�Ë�F���W�L�Ã�S���G�k�Q�����J�L�§�L���T�X�\�Ã�W���F�i�F���W�K�ë���W�é�F���K�j�Q�K���F�K�t�Q�K���Q�J�j�\���F�j�Q�J���ÿ�m�ç�F���Q�k�Q�J��lên; 
�W�K�õ�F���K�L�Ë�Q���ÿ�~�Q�J���F�K�í�F���W�U�i�F�K�����Q�K�L�Ë�P���Y�é���ÿ�m�ç�F���J�L�D�R�����F�y���W�K�i�L���ÿ�Ý���í�Q�J���[�ñ���ÿ�~�Q�J���F�K�X�­�Q��
�P�õ�F���Y�ß�L���Q�J�m�á�L���G�k�Q. 

3.2. K�Gt qu�+ ki�Km tra, giám sát vi�O�F���W���Q�J���F�ñ�eng k�} lu�5t, k�} �F�ñ�ï�Q�J���W�U�R�Q�J��
�F�ï���T�X�D�Q���K�j�Q�K���F�K�t�Q�K���Q�K�j���Q�ñ�c�F�����ÿ�ï�Q���Y�S s�y nghi�Op công l�5�S���W�U�r�Q���ÿ�Sa bàn huy�On 

�+�j�Q�J�� �Q���P�� �8�%�1�'�� �K�X�\�Ë�Q�� �ÿ�Ç ban hành K�Ã ho�¥ch, thành l�±�S�� ���R�j�Q���N�L�Çm tra 
c�§i cách hành chính t�¥�L�� �F�i�F�� �S�K�z�Q�J�� �E�D�Q���� �ÿ�k�Q�� �Y�Ï, các xã, th�Ï tr�©n; �Q���P�� ������������ �ÿ�m��
ki�Çm tra tr�õc ti�Ãp 05 �F�k�� �T�X�D�Q�� �F�K�X�\�r�Q�� �P�{�Q�� �Y�j�� ��9 xã, th�Ï tr�©n; qua ki�Ç�P�� �W�U�D�� �ÿ�m��
�ÿ�i�Q�K�� �J�L�i�� �ÿ�m�çc tình hình, ti�Ã�Q�� �ÿ�Ý th�õc hi�Ën các m�éc tiêu, các nhi�Ëm v�é CCHC 
theo k�Ã ho�¥�F�K���ÿ�m���ÿ�Å �U�D���K�j�Q�J���Q���P���� �N�Ïp th�á�L���ÿ�Å ra nh�óng gi�§i pháp th�õc hi�Ën có 
hi�Ëu qu�§ các m�éc tiêu, nhi�Ëm v�é �ÿ�m���ÿ�Å ra, góp ph�«n nâng cao hi�Ëu l�õc, hi�Ëu qu�§ 
công tác CCHC.   

�� �Ïnh k�ä���� �ÿ�Ýt xu�©t ti�Ãn hành ki�Çm tra gi�á gi�©c làm vi�Ëc c�ëa cán b�Ý, công 
ch�íc, viên ch�íc �W�U�r�Q���ÿ�Ïa bàn huy�Ën. N���P����������, �ÿ�m���W�L�Ãn hành ki�Ç�P���W�U�D���������ÿ�çt, t�¥i 
�������F�k���T�X�D�Q�����ÿ�k�Q���Y�Ï�����T�X�D���ÿ�y�����7�Ù ki�Ç�P���W�U�D���ÿ�m���ÿ�Å ngh�Ï UBND huy�Ën x�ñ lý nh�óng cá 
nhân v�³ng m�»t không có lý do t�¥�L���F�k���T�X�D�Q�����ÿ�k�Q���Y�Ï trong gi�á làm vi�Ëc.  

�+�j�Q�J���Q���P���8�%�1�'�� �K�X�\�Ë�Q���ÿ�Åu ban hành k�Ã ho�¥ch, thành l�±�S���ÿ�R�j�Q���N�L�Çm tra 
công tác N�Ýi v�é t�¥i 9 xã, th�Ï tr�©n. �1���P���������������Fó 09/09 xã, th�Ï tr�©�Q���ÿ�m���V�³p x�Ãp, b�Õ 
trí và th�õc hi�Ën các ch�Ã �ÿ�Ý�����F�K�t�Q�K���V�i�F�K���ÿ�Õi v�ß�L���ÿ�Ý�L���Q�J�Ê���F�i�Q���E�Ý, công ch�íc �ÿ�§m 
b�§�R���ÿ�~�Q�J���W�K�H�R���T�X�\���ÿ�Ïnh.  
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3.3. Tình hình th�yc hi�O�Q���U�j���V�R�i�W�����ÿ�ï�Q���J�L�+n hóa và gi�+i quy�Gt th�o t�mc hành 
chính 

UBND huy�Ë�Q���ÿ�m���W�K�m�áng xuyên ch�Í �ÿ�¥o các �S�K�z�Q�J���E�D�Q�����ÿ�k�Q���Y�Ï; UBND các 
xã, th�Ï tr�©n �U�j���V�R�i�W�����ÿ�i�Q�K���J�L�i���7�7�+�&���ÿ�Ç ki�Ãn ngh�Ï �F�k���T�X�D�Q���F�y���W�K�­m quy�Ån s�ñ�D���ÿ�Ùi, 
b�Ù sung, thay th�Ã, h�ëy b�Ó. �ÿ�Ãn nay có ���������� �F�i�F���F�k���T�X�D�Q���K�j�Q�K���F�K�t�Q�K���Q�K�j���Q�m�ßc 
�W�U�r�Q���ÿ�Ïa bàn huy�Ën �ÿ�m���W�U�L�Ç�Q���N�K�D�L���F�k���F�K�Ã m�Ýt c�ñ�D�����F�k���F�K�Ã m�Ýt c�ña liên thông. Yêu 
c�«�X���F�i�F���S�K�z�Q�J���E�D�Q�����ÿ�k�Q���Y�Ï, các xã, th�Ï tr�©n ph�§i th�õc hi�Ën ti�Ãp nh�±n và x�ñ lý h�× 
�V�k���W�U�r�Q���K�Ë th�Õng m�Ýt c�ñ�D���ÿ�L�Ën t�ñ, kh�³c ph�éc tình tr�¥ng h�× �V�k���W�U�É trên h�Ë th�Õng.  

K�Ãt qu�§ gi�§i quy�Ã�W���7�7�+�&���W�U�R�Q�J���Q���P�������������W�¥i B�Ý ph�±n Ti�Ãp nh�±n và tr�§ k�Ãt 
qu�§ c�©p huy�Ën �Q���P��2019: T�Ùng s�Õ h�× �V�k���S�K�§i x�ñ lý 4.246 h�× �V�k�����7�u�Q�K���K�u�Q�K���[�ñ lý 
h�× �V�k�����ÿã gi�§i quy�Ãt 4.143 h�× �V�k�����ÿ�¥t 97,57%); �ÿúng h�¥n 4.143 h�× �V�k�����ÿ�¥t 100%); 
s�Õ h�× �V�k���ÿ�D�Q�J���J�L�§i quy�Ãt 103 h�× �V�k�����F�K�L�Ãm 2,43%). �7�U�R�Q�J���Q���P���������������F�y�����������K�× 
�V�k�� �ÿ�m�çc ti�Ãp nh�±n và tr�§ qua d�Ïch v�é �E�m�X���F�K�t�Q�K���F�{�Q�J���t�F�K���� �������� �K�× �V�k���ÿ�m�çc ti�Ãp 
nh�±n trên d�Ïch v�é công tr�õc tuy�Ãn m�í�F���ÿ�Ý 3 (cao nh�©t các huy�Ën trong t�Ính).  

B�Ý ph�±n Ti�Ãp nh�±n và tr�§ k�Ãt qu�§ các xã, th�Ï tr�©n �Q���P��2019: T�Ùng s�Õ h�× �V�k��
ti�Ãp nh�±n 36.623 h�× �V�k�����ÿã gi�§i quy�Ãt 36.616 h�× �V�k�� ���ÿ�¥t 99,98%); �ÿúng h�¥n 
�����������������ÿ�¥t 100% t�Ùng s�Õ h�× �V�k���ÿ�m���J�L�§i quy�Ãt); s�Õ h�× �V�k���ÿ�D�Q�J���J�L�§i quy�Ãt 07 h�× �V�k��
(chi�Ãm 0,02%). 

III. �� ánh giá chung 
1. V�Å k�Ãt qu�§ �ÿ�¥�W���ÿ�m�çc 
�7�U�R�Q�J���Q���P������������ �P�»c dù v� n̄ còn g�»p nhi�Å�X���N�K�y���N�K���Q���� �Q�K�m�Q�J �W���Q�J���W�U�m�ãng 

kinh t�Ã �W�U�R�Q�J�� �Q���P�� �Y� n̄ �ÿ�m�çc duy trì, �F�k��c�©u kinh t�Ã chuy�Çn d�Ï�F�K�� �ÿ�~�Q�J�� �K�m�ßng, 
di�Ën tích gieo tr�×�Q�J���ÿ�¥�W���Y�j���Y�m�çt k�Ã ho�¥ch; c�i�F���O�­�Q�K���Y�õ�F���Y���Q���K�y�D��- xã h�Ýi, giáo d�éc 
�Y�j���ÿ�j�R���W�¥o, y t�Ã, khoa h�Ñc - công ngh�Ë, thông tin - truy�Å�Q���W�K�{�Q�J�����O�D�R���ÿ�Ýng vi�Ëc làm 
ti�Ãp t�é�F�� �F�y�� �E�m�ßc phát tri�Çn; công tác c�§i cách hành chính; tác phong, l�Å l�Õi làm 
vi�Ëc c�ëa cán b�Ý, công ch�í�F���ÿ�m�çc quan tâm. Các v�©�Q���ÿ�Å b�íc xúc xã h�Ý�L�����ÿ�k�Q���W�K�m��
khi�Ãu n�¥i, t�Õ cáo �ÿ�m�çc t�±p trung x�ñ lý. An ninh chính tr�Ï, tr�±t t�õ an toàn xã h�Ýi 
�ÿ�m�ç�F���ÿ�§m b�§o. 

�������9�Å���W�×�Q���W�¥�L�����K�¥�Q���F�K�Ã 
M�Ýt s�Õ �S�K�z�Q�J���E�D�Q�����ÿ�k�Q���Y�Ï trong c�{�Q�J���W�i�F���W�K�D�P���P�m�X���F�K�m�D���W�Õt d� �̄Q���ÿ�Ãn ch�Í s�Õ 

�Q���Q�J���O�õc c�¥nh tranh c�©p huy�Ën �ÿ�¥t th�©p; ý th�íc ch�©p hành ý ki�Ãn ch�Í �ÿ�¥o c�ëa c�©p 
trên còn h�¥n ch�Ã(1), có tình tr�¥�Q�J�� �ÿ�•�Q�� �ÿ�­y, né tránh trách nhi�Ëm c�ëa m�Ýt s�Õ 

                                           

1 Phòng Giáo d�éc-���j�R�� �W�¥o (02 l�«n) Phê bình ki�Ç�P�� �ÿ�L�Ç�P�� �7�U�m�ãng phòng Giáo d�éc-���j�R�� �W�¥o thi�Ãu trách nhi�Ëm, 
�W�U�R�Q�J���������Q���P���O�L�r�Q���W�L�Ã�S���N�K�{�Q�J���S�K�i�W���ÿ�Ý�Q�J���ÿ���Q�J���N�ê���W�K�L���ÿ�X�D����Phòng Tài chính-K�Ã ho�¥ch (02 l�«n) ki�Ç�P���ÿ�L�Çm trách 
nhi�Ëm cá nhân ông Nguy�Én Xuân H�§i và nh�ó�Q�J���Q�J�m�á�L���O�L�r�Q���T�X�D�Q���W�U�R�Q�J���F�{�Q�J���W�i�F���W�K�D�P���P�m�X���8�%�1�'���K�X�\�Ën v�Å công 
tác c�§�L���F�i�F�K���K�j�Q�K���F�K�t�Q�K�����O�­�Q�K���Y�õ�F���W�j�L���F�K�t�Q�K���F�{�Q�J���W�U�R�Q�J���Q���P��������������Phòng Kinh t�Ã-H�¥ t�«ng (01 l�«n) ki�Ç�P���ÿ�L�Ç�P���F�k��
quan v�Å không th�õc hi�Ë�Q���W�K�D�P���P�m�X���8�%�1�'���Kuy�Ën n�Ýi dung giao nhi�Ëm v�é c�ëa UBND t�Í�Q�K���J�L�D�R���W�U�R�Q�J���Q���P��������������
�3�K�z�Q�J�� �/�D�R�� �ÿ�Ýng-TBXH  (01 l�«�Q���� �3�K�r�� �E�u�Q�K�� �7�U�m�ã�Q�J���� �3�K�y�� �7�U�m�ã�Q�J�� �S�K�z�Q�J�� �/�D�R�� �ÿ�Ýng-TBXH thi�Ãu trách nhi�Ëm 
trong vi�Ëc chu�­n b�Ï, n�Ýi dung ph�é v�é ���R�j�Q���J�L�i�P���V�i�W���+���1�'���W�Ính làm vi�Ëc và thi�Ãu trách nhi�Ëm ki�Çm tra UBND 
xã Ia Hla th�õc hi�Ën rà soát h�Ý nghèo, c�±n nghèo; Phòng Tài nguyên-MT  (03 l�«n) phê bình �F�i�F�� �ÿ�k�Q�� �Y�Ï trong 
�ÿ���Q�J���N�ê���Q�Ý�L���G�X�Q�J���U�j���V�R�i�W�����ÿ�i�Q�K���J�L�i���W�W�K�F���Q���P���������������S�K�r���E�u�Q�K trong vi�Ëc ch�±m tri�Çn khai nhi�Ëm v�é UBND huy�Ën 
giao; ki�Ç�P���ÿ�L�Çm thi�Ãu trách nhi�Ë�P���ÿ�Ç x�§y ra tình tr�¥ng gi�§i quy�Ãt h�× �V�k���F�K�±m tr�É cho công dân; Xã Ia Rong (01 
l�«n) ki�Ç�P�� �ÿ�L�Ç�P�� �/�m�Q�K�� �ÿ�¥o UBND xã và Bà H�× Th�Ï �%�t�F�K�� �3�K�m�çng, Công ch�í�F�� �7�m���S�K�i�S-H�Ý t�Ïch không tham gia 
h�Ñp tr�õc tuy�Ã�Q�� ������ �W�K�i�Q�J�� �F�{�Q�J�� �W�i�F�� �W�m�� �S�K�i�S�� �F�ëa t�Ính; Xã Ia Dreng (02 l�«�Q������ �/�m�Q�K�� �ÿ�¥o UBND �[�m�� �Y�j�� �%�j�� �.�S����
�+�¶�7�K�L�r�Q�����&�{�Q�J���F�K�í�F���7�m���S�K�i�S-H�Ý t�Ïch không tham gia h�Ñp tr�õc tuy�Ã�Q���������W�K�i�Q�J���F�{�Q�J���W�i�F���W�m���S�K�i�S���F�ëa t�Ính; ki�Çm 
�ÿ�L�Çm trách nhi�Ëm trong k�Ãt qu�§ thanh tra c�ëa Ban Dân t�Ýc t�Ính; Xã Ia Le (01 l�«�Q�������/�m�Q�K���ÿ�¥�R���8�%�1�'���[�m�����{�Q�J���5�k��
Mah Jet và ông Mai Bá Khánh Ng�Ñc, Công ch�í�F���7�m���S�K�i�S-H�Ý t�Ïch không tham gia h�Ñp tr�õc tuy�Ãn 06 tháng công 
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�S�K�z�Q�J���E�D�Q�����ÿ�k�Q���Y�Ï. Ý th�íc ch�©p hành k�ù lu�±t, k�ù �F�m�k�Q�J���K�j�Q�K��chính, ch�©p hành 
n�Ýi quy, quy ch�Ã làm vi�Ëc c�ëa s�Õ ít cán b�Ý, công ch�íc, viên ch�í�F���F�K�m�D���W�K�õc s�õ 
nghiêm túc(2); v� n̄ còn tình tr�¥�Q�J�� �ÿ�L�� �P�X�Ýn, v�Å s�ßm, s�ñ d�éng gi�á làm vi�Ëc vào 
vi�Ëc riêng(3)...  

M�Ýt s�Õ �S�K�z�Q�J���E�D�Q�����ÿ�k�Q���Y�Ï ch�±m báo cáo, ch�±m tri�Çn khai th�õc hi�Ën �ÿ�Ç quá 
h�¥n theo yêu c�«u c�ëa UBND t�Ính giao �Q�K�m����Phòng Tài chính - K�Ã ho�¥ch; Phòng 
�7�j�L�� �Q�J�X�\�r�Q�� �Y�j�� �0�{�L�� �W�U�m�áng; Phòng Kinh t�Ã-H�¥ t�«ng; Phòng Nông nghi�Ëp và 
PTNT(4). M�Ýt s�Õ phòng ban�����ÿ�k�Q���Y�Ï�����ÿ�Ï�D���S�K�m�k�Q�J �F�K�m�D��quy�Ãt li �Ët trong th�õc hi�Ën 
nhi�Ëm v�é c�§i cách hành chính d� �̄Q�� �ÿ�Ãn ch�Í s�Õ c�§i cách hành chính c�ëa huy�Ën 
�F�K�m�D���ÿ�¥t k�Ãt qu�§ �Q�K�m���P�R�Q�J���P�X�Õn. 

V�Å công tác n�Ýi v�é t�¥i các xã, th�Ï tr�©n v� n̄ còn h�¥n ch�Ã, thi�Ã�X���V�y�W���Q�K�m���F�z�Q��
khuy�Ãt các ch�íc danh cán b�Ý, công ch�í�F�����Q�J�m�ái ho�¥�W���ÿ�Ýng không chuyên trách; 
m�Ýt s�Õ cán b�Ý ch�ë ch�Õt còn h�¥n ch�Ã v�Å �W�U�u�Q�K���ÿ�Ý �Y���Q���K�y�D�����W�U�u�Q�K���ÿ�Ý chuyên môn... 

V� n̄ còn m�Ýt s�Õ �F�k�� �T�X�D�Q���� �ÿ�k�Q���Y�Ï không th�õc hi�Ën nghiêm ch�Ã �ÿ�Ý báo cáo 
k�Ãt qu�§ th�õc hi�Ën k�Ã ho�¥ch ch�ë �ÿ�Å �Q�K�m: Phòng Tài chính - K�Ã ho�¥ch, Kinh t�Ã - 
H�¥ t�«ng, Nông nghi�Ëp - Phát tri�Çn nông thôn, Giáo d�éc - ���j o t�¥o, Dân t�Ýc, Ban 
Qu�§�Q���O�ê�� �ÿ�«�X���W�m�� �[�k�\�� �G�õng huy�Ën, Ban Qu�§n lý cung c�©�S���Q�m�ßc s�¥ch, Trung tâm 
�9���Q���K�y�D��- Thông tin và Th�Ç thao; Trung tâm D�Ïch v�é Nông nghi�Ëp và UBND xã 
Ia Hla. 

3. Nguyên nhân c�ëa t�×n t�¥i, h�¥n ch�Ã  
- Nguyên nhân khách quan:  

                                                                                                                                    

�W�i�F�� �W�m�� �S�K�i�S�� �F�ëa t�Ính; UBND xã Ia Hla (03 l�«n) Phê bình, ki�Ç�P�� �ÿ�L�Çm trách nhi�Ë�P�� �/�m�Q�K�� �ÿ�¥o UBND xã không 
ch�©p hành gi�á gi�©c làm vi�Ëc, không ch�Í �ÿ�¥o chu�­n b�Ï phòng h�Ñp, tài li�Ë�X���ÿ�«�\���ÿ�ë v�j���F�i�F���ÿ�L�Åu ki�Ën liên quan cho 
���R�j�Q�� �J�L�i�P�� �V�i�W�� �+���1�' t�Ính làm vi�Ë�F���� �/�m�Q�K�� �ÿ�¥�R�� �8�%�1�'�� �[�m���� �{�Q�J�� �%�•�L�� �9���Q�� �.�K�R�D�� �Y�j�� �{�Q�J�� ���»�Q�J�� �9���Q�� �%�u�Q�K�� �N�K�{�Q�J��
tham gia h�Ñp tr�õc tuy�Ã�Q���������W�K�i�Q�J���F�{�Q�J���W�i�F���W�m���S�K�i�S���F�ëa t�Ín; ki�Ç�P���ÿ�L�Çm trách nhi�Ëm trong k�Ãt qu�§ thanh tra c�ëa 
Ban Dân t�Ýc t�Ính; UBND th�Ï tr �©�Q���1�K�k�Q���+�z�D (01 l�«n) ki�Ç�P���ÿ�L�Çm trách nhi�Ëm trong k�Ãt qu�§ thanh tra c�ëa Ban 
Dân t�Ýc t�Ính; UBND xã Ia Bl�í (01 l�«n) ki�Ç�P���ÿ�L�Çm trách nhi�Ëm trong k�Ãt qu�§ thanh tra c�ëa Ban Dân t�Ýc t�Ính.  
2 C�K�m�D���W�K�õc hi�Ën nghiêm ch�Ã �ÿ�Ý h�Ýi h�Ñp, v�³ng m�»t không có lý do ho�»�F���ÿ�L���K�Ñp tr�É so v�ßi th�á�L���J�L�D�Q���Q�K�m����Phòng 
Tài chính-K�Ã ho�¥ch có 04 l�«n v�³ng m�»t, Phòng Kinh t�Ã - H�¥ t�«ng, Phòng Giáo d�é�F�� �Y�j�� ���j�R�� �W�¥o, UBND xã Ia 
Dreng, Trung tâm D�Ïch v�é Nông nghi�Ëp, Ban Ch�Í huy Quân s�õ huy�Ën, UBND xã Ia Hla có 02 l�«n v�³ng m�»t, 
Phòng Nông nghi�Ë�S���Y�j���3�7�1�7�����3�K�z�Q�J���/�D�R���ÿ�Ýng-TBXH, Phòng Dân t�Ýc, Phòng Tài nguyên-�0�{�L���W�U�m�áng, UBND 
th�Ï tr�©�Q�� �1�K�k�Q�� �+�z�D���� �7�U�X�Q�J�� �W�k�P�� �*�'�1�1-GDTX, Thanh tra huy�Ën, UBND xã Ia Le, Ban Qu�§n lý D�õ án-���7�;�'��
huy�Ën có 01 l�«n v�³ng m�»t. 
3 N���P 2019 �ÿ�m t�Ù ch�íc 04 �ÿ�çt ki�Çm tra gi�á gi�©c t�¥i các phòng ban, �ÿ�k�Q v�Ï và t�¥i UBND các xã, th�Ï tr�©n. Qua �ÿ�y 
�ÿ�m phát hi�Ën 35 cán b�Ý, công ch�íc c�©p huy�Ën, c�©p xã vi ph�¥m gi�á gi�©c làm vi�Ëc.  
4 Phòng TC-KH  có 124 công vi�Ëc, 88 l�«n nh�³c vi�Ë�F�����ÿ�k�Q���F�ñ �Q�K�m�����%�i�R���F�i�R���Y�L�Ëc th�õc hi�Ë�Q���ÿ�«�X���W�m�����P�X�D���V�³m, s�ñ 
d�éng s�§n ph�­m d�Ïch v�é công ngh�Ë thông tin b�µng ngu�×n v�Õ�Q���Q�J�k�Q���V�i�F�K���Q�K�j���Q�m�ßc ���&�{�Q�J���Y���Q���V�Y 2771/STC-QLNS 
ngày 20/12/2018 c�oa S�g Tài chính), Báo cáo tình hình qu�§�Q�� �O�ê�� �Q�K�j���� �ÿ�©t thu�Ýc s�ã h�ó�X�� �Q�K�j�� �Q�m�ß�F�� �W�U�r�Q�� �ÿ�Ïa bàn 
���&�{�Q�J�� �Y���Q�� �V�Y 839/STC-QLCS-VG - 10/4/2019 - S�g Tài chính); Phòng TNMT  có 117 công vi�Ëc, 12 l�«n nh�³c 
vi�Ë�F���� �ÿ�k�Q�� �F�ñ �Q�K�m���� �%�&�� �W�U�L�Çn khai th�õc hi�Ën Thông báo s�Õ 142/TB-VPCP ngày 12/4/2019 v�Å khai thác cát, s�Ói 
���&�{�Q�J���Y���Q���V�Y 1319/STNMT-TNKS - 10/5/2019 - S�g �7�j�L���Q�J�X�\�r�Q���Y�j���0�{�L���W�U�ñ�eng)�����7�K�D�P���P�m�X���ê���N�L�Ã�Q���W�K�D�P���J�L�D���ÿ�Å 
xu�©t kh�§o sát nghiên c�íu d�õ án Nhà máy s�§n xu�©t g�Û viên nén công ngh�Ë cao t�¥i t�Ính Gia Lai ���&�{�Q�J���Y���Q���V�Y CV 
s�Y �����������6�.�+���7-�7�7�;�7���7��- 15/5/2019 - S�g K�G ho�)�F�K���Y�j�����/�X���W�ñ��; Phòng KT-HT có 74 công vi�Ëc, 33 l�«n nh�³c 
vi�Ë�F�����ÿ�k�Q���F�ñ �Q�K�m�����%�i�R���F�i�R���T�X�\�Ãt toán kinh phí Qu�û b�§�R���W�U�u���ÿ�m�áng b�Ý �ÿ�Ï�D���S�K�m�k�Q�J���Q���P����������-2016 ���&�{�Q�J���Y���Q���V�Y 
�������4�%�7���%-VPQ - 11/3/2019 - Qu�• b�+�R�� �W�U�u�� �ÿ�ñ�eng b�a); Phòng NN& PTNT có 55 công vi�Ëc, 41 l�«n nh�³c vi�Ëc, 
�ÿ�k�Q���F�ñ �Q�K�m�����%�i�R���F�i�R���W�u�Q�K���K�u�Q�K���T�X�§n lý, s�ñ d�éng tài s�§n k�Ãt c�©u h�¥ t�«ng th�ëy l�çi (VB 287/SNNPTNT-CCTL ngày 
20/02/2019); ���&�{�Q�J���Y���Q���������6�1�1�3�7�1�7-CCTL ngày 07/01/2019 c�oa S�g NN-PTNT), Báo cáo tri�Çn khai K�Ã ho�¥ch 
thi hành h�Ë th�Õng lu�±t pháp v�Å Th�ëy l�çi ���&�{�Q�J���Y���Q���V�Y 525/SNNPTNT-QLCTTL - 20/3/2019 - S�g Nông nghi�Op và 
Phát tri�Kn nông thôn). 
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Cán b�Ý, công ch�íc, viên ch�í�F���F�i�F���S�K�z�Q�J���E�D�Q�����ÿ�k�Q���Y�Ï còn thi�Ãu so v�ßi biên 
ch�Ã �ÿ�m�ç�F���J�L�D�R�����F�K�m�D���V�³p x�Ãp, quy ho�¥ch cán b�Ý, công ch�íc, viên ch�íc có trình 
�ÿ�Ý chuyên môn phù h�çp v�ßi v�Ï trí vi�Ëc làm. 

M�Ýt s�Õ nhi�Ëm v�é giao �Q�K�m�� k�Ã ho�¥�F�K���� �ÿ�Å �i�Q���� �ÿ�Å �F�m�k�Q�J�� �\�r�X�� �F�«u báo cáo, 
�ÿ�i�Q�K�� �J�L�i�� �F�K�m�D�� �F�é th�Ç���� �F�K�m�D�� �F�y�� �W�U�Ñ�Q�J�� �W�k�P���� �F�K�m�D�� �V�i�W v�ßi th�õc t�Ã, �F�K�m�D�� �E�D�R�� �T�X�i�W�� 
M�Ýt s�Õ n�Ýi dung công vi�Ëc giao m�Õc th�ái gian ph�§i hoàn thành, trong khi tri�Çn 
khai th�õc hi�Ën còn �§�Q�K�� �K�m�ãng b�ãi y�Ãu t�Õ khách quan, ch�ë quan �Q�K�m�Q�J�� �F�i�F�� �F�k��
�T�X�D�Q���� �ÿ�k�Q�� �Y�Ï ���� �ÿ�Ï�D�� �S�K�m�k�Q�J�� �F�K�m�D�� �F�K�ë �ÿ�Ýng xin gia h�¥n th�ái gian, nên k�Ãt qu�§ 
ch�±�P���K�k�Q���V�R���Y�ß�L���T�X�\���ÿ�Ïnh.  

- Nguyên nhân ch�o quan: 
Nh�±n th�íc c�ëa m�Ýt s�Õ �F�i�Q���E�Ý���� �F�{�Q�J���F�K�í�F���� �Y�L�r�Q���F�K�í�F �Y�Å���Y�L�Ë�F���F�K�©�S���K�j�Q�K���N�ù��

�O�X�±�W�����N�ù���F�m�k�Q�J���K�j�Q�K���F�K�t�Q�K���F�K�m�D���W�K�õ�F���V�õ���Q�J�K�L�r�P���W�~�F�����F�z�Q���F�y���E�L�Ç�X���K�L�Ë�Q���Y�L���S�K�¥�P���N�ù��
�O�X�±�W�����N�ù���F�m�k�Q�J���K�jnh chính. 

�0�Ý�W���V�Õ �Q�J�m�á�L���ÿ�í�Q�J���ÿ�«�X���F�k���T�X�D�Q�����ÿ�k�Q���Y�Ï�����ÿ�Ï�D���S�K�m�k�Q�J���W�K�L�Ã�X���W�U�i�F�K���Q�K�L�Ë�P �W�K�õ�F��
�K�L�Ë�Q���Q�K�L�Ë�P���Y�é�� �F�K�m�D���F�K�ë���ÿ�Ý�Q�J���W�K�D�P���P�m�X�����F�K�á���F�K�Í���ÿ�¥�R �F�ë�D���F�©�S���W�U�r�Q, �ÿ�Ç���Q�K�³�F���Q�K�ã��
�P�ß�L���W�K�õ�F���K�L�Ë�Q��   

IV. �1�K�L�Ë�P���Y�é�����J�L�§�L���S�K�i�S���Q���P������20 
1. �7�K�ë�� �W�U�m�ã�Q�J�� �F�i�F�� �S�K�z�Q�J�� �E�D�Q���� �ÿ�k�Q�� �Y�Ï�� �W�K�X�Ý�F�� �K�X�\�Ë�Q���� �8�%�1�'�� �F�i�F�� �[�m���� �W�K�Ï�� �W�U�©�Q��

p�K�i�W���K�X�\���N�Ã�W���T�X�§���ÿ�m���ÿ�¥�W���ÿ�m�ç�F�����N�K�³�F���S�K�é�F���Q�K�ó�Q�J���W�×�Q���W�¥�L�����K�¥�Q���F�K�Ã���ÿ�Ç���W�L�Ã�S���W�é�F���W�K�õ�F��
�K�L�Ë�Q���W�Õ�W���Fh�ë �ÿ�Å �Q���P������20 �³�4�X�\�Ãt tâm, k�ù �F�m�k�Q�J�� hi�Ëu qu�§�  ́v�ßi tinh th�«n �³Không 
�ÿ�Ç t�×�Q�� �ÿ�Ñng nhi�Ëm v�é, không ch�á �ÿ�Ãn h�¥n m�ßi x�ñ lý, l�©y k�Ãt qu�§ th�õc hi�Ën 
nhi�Ëm v�é �ÿ�Ç �ÿ�i�Q�K���J�L�i���Q�J�m�á�L���ÿ�í�Q�J���ÿ�«u�´�� �� �Ïnh k�ä báo cáo k�Ãt qu�§ th�õc hi�Ën ch�ë 
�ÿ�Å v�Å UBND huy�Ën (qua phòng N�Ýi v�é huy�Ën).  
 2. Ti�Ãp t�é�F���W���Q�J���F�m�áng s�õ ch�Í �ÿ�¥o c�ëa c�©p �ë�\�����§ng, s�õ giám sát c�ë�D���+���1�'��
các c�©p, s�õ ph�Õi h�çp c�ëa M�»t tr�±n, các t�Ù ch�í�F�����R�j�Q���W�K�Ç, t�¥o s�õ �ÿ�×ng thu�±n c�ëa 
nhân dân, doanh nghi�Ëp trong vi�Ëc tri�Çn khai th�õc hi�Ën các nhi�Ëm v�é phát tri�Çn 
kinh t�Ã - xã h�Ý�L�����ÿ�§m b�§o qu�Õc phòng - an ninh. 
 3. �7���Q�J���F�m�á�Q�J���F�{�Q�J���W�i�F���O�m�Q�K���ÿ�¥o, ch�Í �ÿ�¥o v�Å �O�­�Q�K���Y�õc c�§i cách hành chính. 
�� �»t trách nhi�Ëm c�ë�D���Q�J�m�á�L���ÿ�í�Q�J���ÿ�«�X���F�k���T�X�D�Q�����ÿ�k�Q���Y�Ï�����ÿ�Ï�D���S�K�m�k�Q�J v�ßi công tác 
c�§�L�� �F�i�F�K�� �K�j�Q�K�� �F�K�t�Q�K�� �O�j�P�� �W�L�r�X�� �F�K�t�� �ÿ�i�Q�K�� �J�L�i�� �P�í�F�� �ÿ�Ý hoàn thành nhi�Ëm v�é c�ëa 
�Q�J�m�á�L���ÿ�í�Q�J���ÿ�«�X���F�k���T�X�D�Q�����ÿ�k�Q���Y�Ï�����ÿ�Ï�D���S�K�m�k�Q�J.  
 4. T�±p trung kh�³c ph�é�F���N�K�y���N�K���Q�����N�K�D�L���W�K�i�F���W�Õ�L���ÿ�D���W�L�Å�P���Q���Q�J�����S�K�i�W���K�X�\���W�K�Ã 
m�¥nh c�ëa t�ïng ngành, t�ïng �O�­�Q�K���Y�õc, t�ï�Q�J���ÿ�Ïa bàn; quy�Ãt tâm th�õc hi�Ën có hi�Ëu 
qu�§ các nhi�Ëm v�é �Q���P�� ��������. Khuy�Ãn khích, �ëng h�Ý���� �ÿ�Ýng viên cán b�Ý, công 
ch�íc, nh�©t là cán b�Ý �O�m�Q�K���ÿ�¥o, qu�§�Q���O�ê���G�i�P���Q�J�K�­���� �G�i�P���O�j�P���� �G�i�P���ÿ�Ùi m�ßi, sáng 
t�¥o, luôn ch�ë �ÿ�Ýng tìm tòi m�Ñ�L���ê���W�m�ãng, gi�§i pháp phù h�ç�S���ÿ�Ç hoàn thành nhi�Ëm 
v�é �ÿ�m�çc giao.  
 5. Th�õc hi�Ën nghiêm Quy ch�Ã làm vi�Ëc c�ëa UBND huy�Ën nhi�Ëm k�ä 2016-
2021; Quy�Ã�W�� �ÿ�Ïnh s�Õ �����������������4��-TTg ngày 09/11/2018 c�ëa Th�ë �W�m�ßng Chính 
ph�ë �T�X�\���ÿ�Ïnh ch�Ã �ÿ�Ý h�Ñp trong ho�¥�W���ÿ�Ýng, qu�§�Q���O�ê�����ÿ�L�Åu hành c�ë�D���F�k���T�X�D�Q���W�K�X�Ýc 
h�Ë th�Õ�Q�J���K�j�Q�K���F�K�t�Q�K���Q�K�j���Q�m�ßc.  
 6. Xây d�õ�Q�J���ÿ�Ý�L���Q�J�Ê���F�i�Q���E�Ý, công ch�íc v�óng vàng v�Å chính tr�Ï�����W�m���W�m�ãng, 
trong sáng v�Å �ÿ�¥�R���ÿ�íc, l�Õi s�Õng, thành th�¥o v�Å chuyên môn, nghi�Ëp v�é trong quá 
trình gi�§i quy�Ãt công vi�Ëc c�ë�D�� �Q�J�m�ái dân và doanh nghi�Ëp. T�Ù ch�íc th�õc hi�Ën 
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�S�K�R�Q�J���W�U�j�R���W�K�L���ÿ�X�D���³�&�i�Q���E�Ý, công ch�íc, viên ch�íc t�Í�Q�K���*�L�D���/�D�L���W�K�L���ÿ�X�D���W�K�õc hi�Ën 
�Y���Q���K�y�D���F�{�Q�J���V�ã�´���J�L�D�L���ÿ�R�¥n 2019-2025. 
 7. �7���Q�J���F�m�áng ki�Ç�P���W�U�D�����J�L�i�P���V�i�W���F�i�F���F�k���T�X�D�Q���K�j�Q�K���F�K�t�Q�K���Y�j���ÿ�Ý�L���Q�J�Ê���F�i�Q���E�Ý, 
công ch�íc trong vi�Ëc ch�©p hành k�ù lu�±t, k�ù �F�m�k�Q�J���K�j�Q�K���F�K�t�Q�K���Yà thi hành công 
v�é. X�ñ �O�ê�� �Q�J�K�L�r�P�� �ÿ�Õi v�ß�L�� �Q�J�m�á�L�� �ÿ�í�Q�J�� �ÿ�«�X�� �F�k�� �T�X�D�Q���� �ÿ�k�Q�� �Y�Ï���� �ÿ�Ï�D�� �S�K�m�k�Q�J thi�Ãu 
trách nhi�Ë�P�����ÿ�Ç cán b�Ý, công ch�íc, viên ch�íc thu�Ýc quy�Ån qu�§n lý tr�õc ti�Ãp có 
�K�j�Q�K���Y�L���Q�K�Ê�Q�J���Q�K�L�Éu, gây phi�Å�Q���K�j���ÿ�Õi v�ß�L���Q�J�m�ái dân, doanh nghi�Ëp; x�ñ lý ngay 
�Q�J�m�á�L���ÿ�íng �ÿ�«u có bi�Çu hi�Ë�Q���E�D�R���F�K�H�����G�X�Q�J���W�~�Q�J���Q�K�k�Q���Y�L�r�Q���G�m�ßi quy�Ån có hành 
vi sai trái. 
 8. Th�ë �W�U�m�ã�Q�J���F�i�F�� �S�K�z�Q�J���E�D�Q���� �ÿ�k�Q���Y�Ï���� �ÿ�Ï�D���S�K�m�k�Q�J���S�K�§�L���Q�k�Q�J���F�D�R���ÿ�¥�R���ÿ�íc, 
k�ù lu�±t, k�ù �F�m�k�Q�J�����ê���W�K�íc trách nhi�Ëm, trong th�õc thi nhi�Ëm v�é ph�§i tuân th�ë th�í 
b�±�F�� �K�j�Q�K�� �F�K�t�Q�K���� �ÿ�~�Q�J�� �W�K�­m quy�Ån. Th�õc hi�Ë�Q�� �ÿ�~�Q�J���� �ÿ�ë ch�íc trách, nhi�Ëm v�é 
�ÿ�m�ç�F���J�L�D�R�����N�K�{�Q�J���ÿ�•�Q���ÿ�­y, né tránh trách nhi�Ëm.  

9. Giao Phòng N�Ýi v�é có trách nhi�Ëm ki�Ç�P���W�U�D���� �ÿ�{�Q���ÿ�Õc, nh�³c nh�ã �F�i�F���F�k��
�T�X�D�Q�����ÿ�k�Q���Y�Ï, các xã, th�Ï tr�©n ti�Ãp t�éc th�õc hi�Ën t�Õt ch�ë �ÿ�Å �Q���P������20 �³�4�X�\�Ãt tâm, 
k�ù �F�m�k�Q�J�� hi�Ëu qu�§�  ́v�ßi tinh th�«n �³�.�K�{�Q�J���ÿ�Ç t�×�Q���ÿ�Ñng nhi�Ëm v�é, không ch�á �ÿ�Ãn 
h�¥n m�ßi x�ñ lý, l�©y k�Ãt qu�§ th�õc hi�Ën nhi�Ëm v�é �ÿ�Ç �ÿ�i�Q�K�� �J�L�i�� �Q�J�m�á�L�� �ÿ�í�Q�J�� �ÿ�«u� .́ 
�� �Ïnh k�ä t�Ùng h�ç�S�����W�K�D�P���P�m�X���8�%�1�'���K�X�\�Ën báo cáo k�Ãt qu�§ th�õc hi�Ë�Q���W�K�H�R���ÿ�~�Q�J��
�T�X�\���ÿ�Ïnh. 

�7�U�r�Q���ÿ�k�\���O�j���%�i�R���F�i�R���N�Ãt qu�§ �������Q���P��tri�Çn khai K�Ã ho�¥ch th�õc hi�Ën Ch�ë �ÿ�Å 
�Q���P�������������F�ëa UBND huy�Ën./. 

 

N�ï�L���Q�K�5�Q�� 
- �7�K�m�á�Q�J���W�U�õ�F���+�X�\�Ë�Q���ë�\; 
- �7�K�m�á�Q�J���W�U�õ�F���+���1�'���K�X�\�Ë�Q�� 
- CT, các PCT UBND �K�X�\�Ë�Q; 
- Các phòng ban, �ÿ�k�Q���Y�Ï���K�X�\�Ë�Q; 
- �8�%�1�'���F�i�F���[�m�����W�K�Ï���W�U�©�Q�� 
- �/�m�Q�K���ÿ�¥�R���9���Q���S�K�z�Q�J�� 
- L�mu: VT, NV, NC. 
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